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Contém este Termo de Referéncia, as condicdes a serem estabelecidas no Edital a
ser elaborado, visando a contratag3io de empresa especializada na prestagio dos SEervigos
abaixo discriminados.

A gestéo de residuos solidos tem se tornando um assunto cada vez mais complexo
20 redor do mundo ao longo da ultima década, passando a demandar mais atengdo por
parte de todos os envolvidos. (ABRELPE, 2020). O gerenciamento integrado dos residuos
solidos urbanos nos municipios ¢ um conjunto articulado de agdes normativas,
operacionais, financeiras e de planejamento que uma administragio municipal desenvolve
(com base em critérios sanitarios, ambientais e econdmicos), para coletar, segregar, tratar
e dispor os RSU de sua cidade. (CEMPRE, 2018).

Gerenciar os residuos sélidos urbanos de forma integrada significa, em outras
palavras:

e Limpar o municipio através do servigo pliblico de limpeza urbana e do servico de
manejo de residuos solidos urbanos;

e Ter consciéneia de que todas as agdes e operagdes envolvidas no gerenciamento
estdo interligadas, influenciando umas &s outras;

* Garantir destino ambientalmente correto e seguro para os residuos sélidos
urbanos;

e Conceber um modelo de gerenciamento apropriado para o municipio, de acordo
com a quantidade e a qualidade gerada dos residuos, levando em consideracio
suas caracteristicas socioecondmicas e culturais, o grau de urbanizaco e os
hébitos de consumo vigentes.

Para concepgéio dos servigos descritos neste termo de referéncia & tomada como base
a Norma de Referéncia n° 7/2024 da ANA (Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento
Basico), que dispde sobre as condigdes gerais para a prestagdo direta ou mediante
concessdo dos servigos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos
urbanos.

RESIDUOS SOLIDOS

Define-s¢ como Residuos Solidos: “material, substincia, objeto ou bem
descartado resultante de atividades humanas em sociedade, a cuja destinacdo final se
procede, se propde proceder ou se estd obrigado a proceder, nos estados sélido ou
semissolido, bem como gases contidos em recipientes e liquidos cujas particularidades

tornem inviavel o seu lancamento na rede piiblica de esgotos ou em corpos d'agua, ou
exijam para isso solugdes técnica ou economicamente invidveis em face da melhor

tecnologia disponivel” (ANA, 2024).
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Os quadros 1 e 2, classificam os residuos sélidos quanto a sua origem, conforme

a Norma Brasileira Regulamentadora 10.004/2024 e a Politica Nacional de Residuos

Sélidos (ABNT, 2024; Brasil, 2010).

Quadro 1 - Classificagiio dos Residuos Sélidos pela Lei 12.305/2010 ( Brasil. 2010), quanto 4 sua origem.

Item Definicdo Origem
a Residuos Domiciliares Os originarios de atividades domésticas em residéncias
urbanas
b Residuos de Limpeza Urbana Os originarios da varrigo, limpeza de logradouros e vias
publicas e outros servigos de limpeza urbana
¢ Residuos Sélidos Urbanos Residuos da unifo dos itens “a” e “b”
d Residuos de Estabelecimentos Os gerados nessas atividades, com excegiio aos itens “b”,
Comerciais e Prestadores de “e”, “g”, “h” ey
Servicos
e Residuos dos Servigos Publicos Os gerados nessas atividades, com exceg8o ao item “c”
de Saneamento Basico
f Residuos Industriais Os gerados nos processos produtivos e instalagdes
industriais
g Residuos de Servigos de Satude Os gerados nos servigos de satide, conforme definido em
regulamento ou em normas estabelecidas pelos érggos
governamentais
h Residuos da Construgdo Civil | Os gerados nas construgdes, reformas, reparos e demolicGes
de obras de construgio civil, incluidos os resultantes da
preparagdo e escavagio de terrenos para obras civis
i Residuos Agrossilvopastoris Os gerados nas atividades agropecuérias e silviculturais,
incluidos os relacionados a insumos utilizados nessas
atividades
j Residuos de Servigos de Os originarios de portos, aeroportos, terminais
Transportes alfandegérios, rodoviarios e ferroviarios e passagens de
fronteira
k Residuos de Mineragio Os gerados na atividade de pesquisa, extracio ou
beneficiamento de minérios

Fonte: Prefeitura de CUPIRA (2024).

Quadro 2 - Classificagio dos Residuos Sélidos pela NBR 10.004/2024 (AB ABNT. 2024) e pela Lei

12.305/2010 (Brasil, 2010),

Lei 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos

Sélides

uanto 3 periculosidade.

NBR 10.004/2004 - Residuos sélidos —
Classificacio

Perigosos

Nio Perigosos

Residuos Classe IT -
Nio Perigosos

Residuos Classe I -
Perigosos

i Secretaria de
< P Infraestrutura

Fonte: Prefeitura de CUPIRA (2024).
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RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

Define-se como Residuos Sélidos Urbanos: “os residuos domésticos, os residuos
originarios de atividades comerciais, industriais e de servigos, em quantidade e qualidade
similares as dos residuos domésticos, que, por deciséo do titular, sejam considerados
residuos sélidos urbanos equiparados aos residuos domésticos, desde que ndo sgjam de
responsabilidade de seu gerador nos termos da norma legal ou administrativa, de decisio
judicial ou de termo de ajustamento de conduta e os residuos originarios do servigo
piblico de limpeza urbana” (ANA, 2024).

RESIDUOS VOLUMOSOS

Define-se como Residuos Volumosos: “os residuos de grandes dimensdes
originarios dos domicilios que néio podem ser removidos pela coleta indiferenciada ou
seletiva, tais como: méveis e equipamentos domésticos inutilizados, grandes embalagens

¢ pecas de madeira, excetuando aqueles sujeitos ao sistema de logistica reversa” (ANA,
2024).

SERVICO PUBLICO DE LIMPEZA URBANA

O Servigo Piblico de Limpeza Urbana (SLU) ¢ aquele que prové o asseio dos
espagos publicos, tendo carater universal, prestado a toda coletividade, n3o havendo
usudrio direto do servigo, e constituido pelas seguintes atividades: Varrigio; Capina e
raspagem; Rogada; Poda; Desobstruciio e limpeza de bueiros, bocas de lobo e correlatos;
Limpeza e asseio de logradouros puiblicos e remogéo de residuos em logradouros.

SERVICO PUBLICO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

O Servigo Piblico de Manejo de Residuos Sélidos Urbanos (SMRSU) ¢ aquele
que contribui para o asseio pitblico, por meio do manejo adequado dos residuos sélidos
urbanos gerados por usuérios especificos, constituido pelas seguintes atividades: Coleta;
Transbordo; Transporte; Triagem, para fins de reutilizac8o ou reciclagem; Tratamento e
destinacdo final ambientalmente adequada.

2 DO OBJETO

Constitui objeto da presente licitagiio, a selecio de proposta mais vantajosa para
administracéo publica, tendo por finalidade a CONT RATACAO EMERGENCIAL DE
EMPRESA DE ENGENHARIA DESTINADA A EXECUTAR OS SERVICOS
PUBLICOS DE LIMPEZA URBANA E MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS NO MUNICIPIO DE CUPIRA-PE, para atender a demanda do municipio,
durante um periodo de 03 (trés) meses, atendendo aos requisitos deste Termo de -
Referéncia.
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2.1 Estdio descritos neste Termo de Referéncia as condigBes, quantidades e normas
exigidas para a execucio dos servigos constantes no projeto € seus anexos; quando
houver diividas quanto as especificagdes, prevalecerfio as constantes nas planilhas

orgamentarias até que sejam feitos os ajustes necessarios.

2.2 Os servigos objeto deste Termo de Referéncia sio classificados como Servicos
continuos conforme Art. 6°, inciso XV da Lei n° 14.133.

2.3 Ficam estabelecidos, neste documento, os critérios a serem obedecidos no

desenvolvimento dos servigos continuos.

DO VALOR ESTIMADO E DOTACAO

3.1 O valor estimado para este projeto & de RS 1.078.694,88 (Um milhio setenta e
oito mil seiscentos e noventa e quatro reais e oitenta e oito centavos), conforme
detalhamento previsto na planilha anexa, com duracio de 03 (trés) meses, tomando-se
por base a TABELA FIPE de JAN-2025, SINAPI DEZ-2024, a CONVENCAO
COLETIVA DO TRABALHO - LIMPEZA URBANA 2024 — PERNAMBUCO ¢ o
SALARIO MINIMO 2025, conforme anexos.

CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA DE ENGENHARIA
DESTINADA A EXECUTAR SERVICOS DE MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS E LIMPEZA URBANA
PLANILHA ORCAMENTARIA
BDI - " x o
LOCAC A0 24,30% BDI - MAO DE OBRA 27.45%
ENCARGOS SOCIAIS DESONERADQ
_ PRECO
IITf REF. DESS%RRI%%%]S) 08 QI%AN UNID. |UNITARI TOTAL
' 0 MENSAL
VARRICAO MANUAL
composicAo | EM VIAS E| 1.458,7 o RS
o o " | LOGRADOUROS g| KMMES | 5748]  83.843,96
PUBLICOS
COLETA DE RES[DUOS
SOLIDOS
DOMICILIARES NA
ZONA URBANA,
comrosicio | COMERCIAIS, 5 RS
2 2 " | INDUSTRIA TEXTIL, DE | 40%94| TONMES |, 46 84.339.91
VARRICAO E FEIRAS
LIVRES - COM
COMPACTADOR DE
15M3
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COLETA DE RESIDUOS
SOLIDOS
DOMICILIARES NA
. | ZONA URBANA, ) RS
03 | COMENIEAO | COMERCIALS, 17397| TONMES | ..o 6452037
INDUSTRIA TEXTIL, DE > M
VARRICAO E FEIRAS
LIVRES - COM
BASCULANTE DE 12M3
COLETA DE RESIDUOS
SOLIDOS 5
04 | COMPOSICAO | N TCTT TARES NA 303001 pnvmes x5
ZONA RURAL EDE 0 10,65 32.260,17
VOLUMOSOS
| CAPINACAO/RASPAGE
05 | COMEOSICRO: |yspyp L]IE;II-IA pagua | 303%L1 yenms R
FHVIAS 41 1,230 37.383,40
composicio | PINTURA DE MEIO-FIO " - RS
06 06 |EM VIAS 3039 KMMES | 4015 16.658,22
composicio | ROCO MANUAL EM 18.785, A RS
o7 07 VIAS 15| MOMES 0,658 12.352,59
08 | composicAo | ADMINISTRACAQ 100 | EQUIPE/M RS
08 LOCAL : ES 28.206,34 28.206,34
. RS
FREYINAO 359.564.96
PREVISAO GLOBAL DO CONTRATO RSLOTS.604.88
VALOR PER CAPITA MENSAL (POP. 23518 Habitantes) DOS SERVICOS 16
DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS E ADMINISTRACAO siora
LOCAL (ITENS 02, 03, 04 ¢ 08) »

3.2. O valor méximo estimado para esta prestacio destes servigos foi obtido utilizando-
se as composi¢des dos precos unitirios, anexadas ao Termo de Referéncia, tendo como
base os pregos do mercado local e a legislagdo trabalhista em vigor.

Os recursos para a realizagfio do objeto serdio através da seguinte rubrica orgamentaria;
20 - Poder Executivo

09 — Secretaria de Infraestrutura e Servigos Piiblicos

15.452.1501.2083.0000 — Manutencio de Servicos Urbanos e Coleta de Lixo
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

DOS PRAZOS

41 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 03 (tr€s) meses, a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado, em conformidade com o Art. 107 da Lei
14.133/2021.

4.2 O prazo para inicio para a execugio dos servigos serd de até 02 (dois) dias tteis a
partir da data de assinatura da ordem de servigo.

‘oniel Virg;
" ioo ; ngenhely
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SCOPO DOS SERVICOS

De acordo com a Norma de Referéncia n° 7/2024 da ANA, o plano operacional de
prestagdo dos servios ¢ o instrumento que define as estratégias de operacdo e
manutenco, bem como a execucdio dos investimentos prudentes e necessarios para o
atendimento dos objetivos e metas estabelecidos nos planos de saneamento bésico e de
residuos sélidos, para garantir a prestagdo adequada dos servicos. (ANA, 2024).

O plano operacional podera ser tnico ou especifico para cada servico, e abrangerd,
no minimo:

I Dimensionamento, localizag&o e descrigio dos servigos e atividades;

II.  Detalhamento das instalacdes, da mfo de obra a ser empregada e dos
equipamentos com as suas condiges de utilizagfio, observando-se as exigéncias
e requisitos contidos nas normas regulamentadoras;
II. Tipo e origem dos residuos sélidos a serem geridos nas atividades;
IV.  Programacfo da execucsio dos servigos e atividades, contendo o mapeamento das
vias e logradouros piblicos, rotas, frequéncia e os hor4rios que 0s servigos estardo
disponiveis a0s usudrios, incluindo as 4reas para varricdo de calcadas;
Identificar os produtos e embalagens sujeitos aos sistemas de logistica reversa;
Acgdes e programas para a capacitacio e treinamento da mao de obra;
Condigdes especificas das cooperativas ou de outras formas de associacdo de
catadores de materiais reutilizéveis e reciclaveis para a atividade de coleta seletiva
de residuos solidos urbanos;
VIIL.  EspecificagBes técnicas, condigdes de instalagdo, operacfo e manutenciio de
lixeiras publicas;
IX.  Diretrizes especificas para servigos ¢ atividades realizadas nas zonas urbanas e
rurais com a apresentagio detalhada dos itinerarios de coleta para cada area;

X, Agdes de comunicagfio quanto aos itinerarios, dias e horrios das coletas seletivas
¢ indiferenciadas, 4 interrupcio dos servicos, a programagéo dos servigos
especiais de podas e rogadas, e as agdes de educagdo ambiental com foco na gestio
dos residuos; €

XI.  Agdes para emergéncia e contingéncia, que permitam a continuidade dos servigos
para resguardar a satide publica.

SS<

A érea abrangida para prestagio dos servigos serd a 4rea constante do perimetro urbano
do municipio de CUPIRA-PE, compreendendo todos os bairros. Também sera abrangida
o distrito de Laje de S&o José, na zona rural, como também Imbirugu, Ch3 das Panelas,
Alto do Meio, Gravata-Agt, Tabuleiro, Serra Verde de Aprigio e Serrote Liso.

S.1  Consideracdes gerais:

5.1.1 Os servigos deverfio ser executados de acordo com os projetos, Termo de
Referéncia e as Especificacdes Técnicas, bem como com os padr8es de qualidade,
resisténcia e seguranga estabelecido nas normas aprovadas pela Associag#o Brasileira de

al \in,

-~
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Normas Técnicas — ABNT e, na sua falta, deverfio ser previamente aprovados por escrito
pela FiscalizagZo. Quando existirem recomendacdes adicionais as normas referentes a

execugdo dos servigos, ditadas pelos fabricantes dos materiais, essas também deverdio ser
obedecidas.

5.12  Todos os servigos deverdo ser desenvolvidos em conformidade com as normas de
seguranga, observando-se a necessidade de minimizar os transtornos 20s usuirios do
entorno da area de intervengio. Deverdo ser adotadas todas as providéncias de seguranga
que sejam necessdrias para garantia da integridade fisica e patrimonial de terceiros.

3.1.3  Quando houver necessidade de paralisacio de alguma atividade de rotina em
fungdo da realizacio de servigos, sua execugéo ficard condicionada aos horéarios a serem
estabelecidos pela Fiscalizagio. A Contratada devera apresentar a Fiscalizagio, com a
devida antecedéncia, sua programacgo de trabalho.

5.1.4 Deverd ser mantido na administraciio local ou no orgio/entidade, Diario de
Servigos, em formato eletrdnico ou fisico, sempre atualizado, contendo termos de
abertura e de encerramento, em que serfo anotadas as Ordens de Servigos e ocorréncias
pelo fiscal designado pela administragéio, sendo admitido o uso de assinatura eletronica,
O mesmo devera ser iniciado no inicio dos servigos, independentemente do servico de
engenharia. Nele deverdo estar registrados todos os fatos inerentes ao Servigo, como:

5.14.1Todos os fatos relevantes ocorridos no desenvolvimento dos SErvicos, com
registro de imagens, em meio impresso ou eletrdnico, sempre que aplicavel, tais como:
inicio e término das etapas de execucdo dos servigos, alteracBes, paralisacdes,
imprevistos, decisdes, recomendagdes, consultas a fiscalizagio, sugestdes e adverténcias;
5.1.4.2 Data e assinatura dos intervenientes ao final de cada registro, sendo admitido o
uso de assinatura eletronica;

5.1.4.3 As condigdes meteoroldgicas prejudiciais a0 andamento dos trabalhos;

5.1.4.4 Os acidentes ocorridos no decurso dos trabalhos;

5.1.4.5 As respostas s interpelagdes da Fiscalizaggio;

5.1.4.6 Quaisquer outros fatos que devam ser objeto de registro;

5.1.5 Nos precos propostos deverio estar inclusas as despesas com profissional
especializado em periodo especificado no orgamento referencial, emissdo de ART,
equipamentos, materiais € mio-de-obra necessaria execucdo dos servigos, ferramentas,
transportes, encargos sociais, encargos fiscais, lucros e quaisquer outras despesas ¢ taxas
incidentes sobre 0s mesmos.
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SERVICOS A SEREM REALIZADOS

Os servigos a serem realizados deverdo ser executados em conformidade com o
Projeto basico, pelo licitante vencedor, no prazo de 02 (dois) dias a partir da Ordem de
Inicio de Servigo, e aprovados pela Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo, observando
todas as especificagdes e demais elementos técnicos constantes deste Anexo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA, podera propor a implantacdo de
novas técnicas operacionais ao longo do Contrato, de forma a assegurar a atualizacdo e
melhoria da qualidade da prestagdo dos servigos & populagfo, mantendo o equilibrio
econdmico-financeiro do Contrato.

Os servigos serfio executados nas areas, vias e logradouros do municipio de
CUPIRA.

Os servigos constantes no objeto licitado compreendem os listados a seguir:

01— VARRICAO MANUAL EM VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS:

02 — COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NA ZONA URBANA,
COMERCIAIS, INDUSTRIA TEXTIL, DE VARRICAO E FEIRAS LIVRES - COM
COMPACTADOR DE 15M3

03 - COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NA ZONA URBANA,
COMERCIAIS, INDUSTRIA TEXTIL, DE VARRICAO E FEIRAS LIVRES - COM
BASCULANTE DE 12M3

04 — COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NA ZONA RURAL E DE
VOLUMOSOS.

05 — CAPINACAO/RASPAGEM DE LINHA D'AGUA EM VIAS:

06 — PINTURA DE MEIO-FIO EM VIAS;

07 -ROCO MANUAL EM VIAS;

08 - ADMINISTRACAO LOCAL;

ESPECIFICACOES TECNICAS E DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Para fins de especificagfo, os servigos so assim discriminados:

7.1.  Varrigdo manual em vias e logradouros publicos.

7.1.1. A atividade de varrigdio consiste em recolher os residuos sélidos dispostos, por
causas naturais ou pela agdo humana, em vias, calcadas, sarjetas, escadarias, tineis ¢

outros logradouros publicos.

7.1.2. Os residuos originérios da atividade de varricdo deverdio ser acondicionados e
disponibilizados para coleta, de forma a impedir vazamentos, rupturas e espalhamento

Daniel V’)"
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desses residuos, em pontos que nio comprometam o trinsito de pessoas e veiculos € a
estética urbana.

E

7.1.3. A atividade devera ser executada por Gari, devidamente equipado com contentor
de lixo (lutocar), com capacidade para 50 litros, equipamentos de proteciio individual
(EPI), vassourdo apropriado, p4 e sacos plasticos.

7.1.4. Nao poderiio ser deslocadas as equipes de varriglio para realizacdio de outros
servigos, salvo em situacdes absolutamente indispensaveis, para o apoio a casos eventuais
e/ou emergenciais, devidamente justificadas, ou por solicitagio da Diretoria de Limpeza
Urbana Municipal.

7.1.3. Os servigos serdo realizados de segunda-feira & sabado, podendo aos domingos e
feriados serem realizados no minimo 10% (dez por cento) do total das varrigdes realizadas
em dias normais de prestaggio do servigo.

7.1.6. A Contratada, de acordo com programac@o prévia a ser fornecida pela Contratante,
devera estar apta a atender situagdes eventuais de trabalho, quando necessario proceder
com a limpeza das vias e logradouros publicos nos locais de realizacfio de eventos
esportivos, culturais e artisticos, antes e logo apés os términos dos eventos, de forma a
restaurar as condigdes de limpeza. Excetuam-se desta condic#o as situacdes emergenciais,
tais como alagamentos.

7.1.7. No decorrer do periodo contratual, e por determinacgfo da Contratante, os Servigos
de varrigéio em vias e logradouros publicos que nfo fagam parte integrante da relacfio do
Edital, a Contratante em comum acordo com a Contratada, promovera as necessarias
alteragdes contratuais, em decorréncia do aumento das quantidades dos servicos, a fim de
preservar a equagdo econdmico-financeira.

7.1.7.1. Quando da autoriza¢do do aumento da extens3o de vias a ser varrida, a contratada
devera informar o novo quadro de pessoal para a execugdo dos servigos.

7.1.8. O esvaziamento dos cestos de lixo devera ser realizado pelos varredores, durante
os trabalhos de varrig8io nos respectivos turnos. O produto de esvaziamento deverd ser
acondicionado juntamente com o produto da varri¢do, conforme subitem 7.1.2.

7.1.9. Nas pragcas publicas, os servigos de varricio abrangerdo somente o entorno delas.

7.1.10. Sera facultado alternativamente a Contratada, o emprego de tecnologias e/ou
equipamentos que propiciem e resultem no mesmo padréo de produtividade proposto para
0 servigo de varrigdo.
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7.2.  Coleta de residuos sélidos domiciliares na zona urbana, comerciais, indistria
téxtil, de varricdo e feiras livres - com caminhio compactador de 15 m? e caminhio
basculante de 12 m3.

7.2.1. A atividade da coleta envolve o recolhimento dos RSU, disponibilizados pelos
UsSu4rios, e o transporte no mesmo veiculo da coleta para as unidades de transbordo, de
triagem, de tratamento, destinagfio final ou disposicdo final ambientalmente adequada,
quando o municipio nfio possuir as etapas de transbordo, triagem, tratamento ou
destinac3o final.

7.2.2. Durante a atividade de coleta deverdo ser adotadas as precaugdes necessarias para
evitar o derramamento de residuos sélidos e liquidos.

7.2.3. O transporte dos residuos solidos urbanos devera ser feito por meio de
equipamentos e veiculos devidamente identificados e licenciados.

7.2.4. Os servigos serfo executados nas 4reas, vias e logradouros pitblicos, sob
circunscri¢éo da 4rea urbana do Municipio de CUPIRA, como especificado nos ANEXOS
deste termo de referéncia.

7.2.5. Especificacdo dos residuos a serem recolhidos:

7.2.5.1. Residuos sdlidos domiciliares, devidamente acondicionados, limitando-se a
capacidade méxima didria de 100 (cem) litros por domicilio.

7.2.5.2. Residuos sélidos domiciliares originarios de estabelecimentos publicos,
particulares de prestagdo de servigos, comerciais e industriais, até o limite definido na
legislagio municipal, excetuando-se os residuos dos servigos de saide, classificados
como pertencentes aos grupos A, B, C, ouE, de acordo a resoluggio 358/05 CONAMA, e
os residuos toxicos e perigosos classificados como classe I de acordo com a ABNT,
provenientes da linha industrial de producgo.

7.2.5.3. Residuos sélidos resultantes de poda de jardins, devidamente acondicionados,
limitando-se a quantidade méxima diria de 100 (cem) litros por domicilio.

7.2.5.4. Residuos sélidos provenientes das feiras livres.

7.2.5.5. Residuos sélidos resultantes do servico de varricio de vias pavimentadas e
logradouros piiblicos.

7.2.6. Os residuos nfio enquadrados nas especificagdes acima ndo serfio de
responsabilidade da Contratada.
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7.2.7. A Contratada devera informar a Contratante o enderego completo do gerador, o
tipo e quantidade estimada dos residuos nio enquadrados nas especificagdes acima,
quando da ocorréncia de tais fatos.

7.2.8. A coleta regular de residuos sélidos domiciliares, comerciais, de varrigéo e feiras
livres devera ser executada nas frequéncias, turnos e horérios adotados em conformidade
com as caracteristicas da cidade.

7.2.9. A coleta regular dos residuos sélidos devera ser executada de Segunda a Sabado
em qualquer situagfio climética, inclusive nos feriados e dias santos, € em areas
determinadas, aos domingos.

7.2.10. A definigdo dos turnos de coleta regular utilizando-se de veiculos coletores
compactadores serd conforme segue:

7.2.10.1. Turno diurno: a coleta devers se iniciar de 07:30h e o término, no maximo, as
17:30h, com a pausa para o almogo.

7.2.11. Nos feriados oficiais, a coleta diurna poder4 iniciar uma hora apés o horério
definido anteriormente, sendo admissivel que também termine uma hora apds.

7.2.12. Havendo um aumento de residuos a recolher, em consequéncia de aumento da
populagfo, do nimero de estabelecimentos comerciais ou industriais, de novas feiras
livres ou por outra ocorréncia nfio prevista, a Contratada devera adequar seus recursos as
necessidades do servigo, de forma a manter os padrées de qualidade estabelecidos neste
documento.

7.2.13. E de responsabilidade da Contratada a comunicagio aos municipes através da
distribuigfio de impressos a cada residéncia ou estabelecimento, sobre a correta forma de
acondicionamento e dos tipos de residuos que neles podem ser dispostos, como também
a frequéncia e horério dos servigos de coleta.

7.2.14. A frequéncia e horarios de coleta podersio ser modificados no periodo da vigéncia
do contrato, podendo ser alterados em até 2 (duas) horas os horérios de inicio de coleta
ou podendo ser alterados os turnos e/ou frequéncias de coleta nas dreas, a critério da
Prefeitura Municipal de CUPIRA, ficando assegurado o balanceamento do roteiro de
veiculos nas modalidades de frequéncia.

7.2.15. As frequéncias ¢ turnos de coleta devem ser determinados de forma a otimizar a
utilizacfio dos equipamentos coletores.

7.2.16. A contratada devera recolher os residuos sélidos domiciliares na zona urbana,
sejam quais forem os recipientes utilizados, entretanto, compete-lhe informar por escrito
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a fiscalizagdo da Secretaria de Infraestrutura ¢ Urbanismo, sobre os municipes que nio
utilizam dos recipientes adequados, para a expedico da competente intimac3o.

7.2.17. Os coletores deverio apanhar e transportar os recipientes com o cuidado
necessario para nio os danificar e evitar o derramamento de lixo nas vias publicas.

7.2.18. Os veiculos coletores deverfio ser carregados de maneira que o RSU ndo
transborde na via publica.

7.2.19. Os residuos depositados nas vias piblicas pelos municipes, que tiverem tombado
dos recipientes ou que tiverem caido durante a atividade de coleta, deverdo ser,
obrigatoriamente, recolhidos pela Contratada.

7.2.20. A equipe estimada para a execugio da coleta de RSU, é composto de:

7.2.20.1 Para veiculo coletor compactador: 1 (um) motorista, 1 (um) caminh&o coletor
compactador de capacidade volumétrica média de 15m3e 2 (dois) agentes de coleta, bem
como ferramentas necessarias a0 bom desempenho das fungdes, conforme discriminadas
na composi¢éo do servigo.

7.2.20.1 Para veiculo coletor basculante: 1 (um) motorista, 1 (um) caminhio coletor
basculante de capacidade volumétrica média de 12m® e 3 (trés) agentes de coleta, bem
como ferramentas necessérias a0 bom desempenho das fungdes, conforme discriminadas
na composig¢io do servigo.

7.2.21. O motorista e os agentes de coleta deverdio apresentar-se aos trabalhos
devidamente uniformizados e munidos de todos os equipamentos necessarios, inclusive
EPI’S.

7.2.21.1. O motorista devera seguir rigorosamente o roteiro de coleta, no horario previsto
neste Termo de Referéncia.

7.2.22. No final de cada roteiro, o veiculo devera se dirigir para pesagem € o patio de
carga e descarga, localizado no Aterro Sanitério de Altinho. Na falta de balanca, podera
ser feita a medig#o através do produto da capacidade volumétrica do veiculo VEZESs 0 peso
especifico do residuo coletado. Quando ngo for possivel a disposi¢do final no mesmo dia
da coleta, o veiculo devera ser posto em local adequado para posterior destinacio no
proximo dia de trabalho.

7.3. Coleta de residuos sé6lidos domiciliares na zona rural e de volumosos.

7.3.1. A atividade da coleta envolve o recolhimento dos RSU, disponibilizados pelos
usuarios, € o transporte no mesmo veiculo da coleta para as unidades de transbordo, de
triagem, de tratamento, destinacdio final ou disposi¢8o final ambientalmente adequada,-ig|
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quando o municipio ndo possuir as etapas de transbordo, triagem, tratamento ou
destinag8o final.

Lo

7.3.2. Durante a atividade de coleta deverdo ser adotadas as precaugdes necessarias para
evitar o derramamento de residuos sélidos e liquidos.

7.3.3. O transporte dos RSU devers ser feito por meio de equipamentos e veiculos
devidamente identificados e licenciados.

7.3.4. Os servigos serdo executados nas areas, vias e logradouros publicos, da zona rural
do Municipio de CUPIRA, como especificado nos anexos deste termo de referéncia.

7.3.5. Especificagio dos residuos a serem recolhidos:

7.3.5.1. Residuos sdlidos domiciliares da zona rural, devidamente acondicionados,
limitando-se a capacidade méxima diaria de 100 (cem) litros por domicilio.

7.3.5.2. Residuos sélidos domiciliares originarios da zona rural, particulares de prestagio
de servigos, comerciais e industriais, até o limite definido na legislagdio municipal,
excetuando-se os residuos dos servigos de saude, classificados como pertencentes aos
grupos A, B, C, ou E, de acordo a resolugiio 358/05 CONAMA, e os residuos toxicos e
perigosos classificados como classe I de acordo com a ABNT, provenientes da linha
industrial de produgso.

7.3.6. A Contratada devera informar a Contratante o enderego completo do gerador, o
tipo e quantidade estimada dos residuos ndo enquadrados nas especificagdes acima,
quando da ocorréncia de tais fatos.

7.3.7. A coleta regular de residuos sélidos domiciliares na zona rural devera ser executada
nas frequéncias, turnos e horérios adotados em conformidade com as caracteristicas da
cidade.

7.3.8. A coleta dos RSU devers ser executada entre Segunda e Sexta, e caso necessario e
determinado pela contratante aos feriados e dias santos.

7.3.9. A definigio dos turnos de coleta regular utilizando-se de veiculos coletores
compactadores serd conforme segue:

7.3.7.1. Turno diurno: a coleta devers se iniciar de 07:30h € o término, no maximo, as
17:30h, com a pausa para o almogo.

7.3.10. Nos feriados oficiais, a coleta diurna podera iniciar uma hora apés o horério
definido anteriormente, sendo admissivel que também termine uma hora apos.
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7.3.11. Havendo um aumento de residuos a recolher, em consequéncia de aumento da
populagdo, do niimero de estabelecimentos comerciais ou industriais, de novas feiras
livres ou por outra ocorréncia néio prevista, a Contratada devera adequar seus recursos as
necessidades do servigo, de forma a manter os padrdes de qualidade estabelecidos neste
documento.

7.3.12. E de responsabilidade da Contratada 2 comunicacio aos municipes através da
distribui¢fio de impressos a cada residéncia ou estabelecimento, sobre a correta forma de
acondicionamento e dos tipos de residuos que neles podem ser dispostos, como também
a frequéncia e horério dos servigos de coleta.

7.3.13. A frequéncia e horérios de coleta poderio ser modificados no periodo da vigéncia
do contrato, podendo ser alterados os turnos e/ou frequéncias de coleta nas 4reas, a critério
da Prefeitura Municipal de CUPIRA, ficando assegurado o balanceamento do roteiro de
veiculos nas modalidades de frequéncia.

7.3.14. As frequéncias e turnos de coleta foram determinados de forma a otimizarem a
utilizagfio dos equipamentos coletores.

7.3.15. A contratada devera recolher os RSU na zona rural, sejam quais forem os
recipientes utilizados, entretanto, compete-lhe informar por escrito a fiscalizagdo da
Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo, sobre os municipes que nio utilizam dos
recipientes adequados, para a expedigdo da competente intimagio.

7.3.16. Os coletores deverio apanhar e transportar os recipientes com o cuidado
necessario para ndo os danificar e evitar o derramamento de lixo nas vias publicas.

7.3.17. Os veiculos coletores deverdio ser carregados de maneira que o lixo nfo transborde
na via puiblica.

7.3.18. Os residuos depositados nas vias publicas pelos municipes, que tiverem tombado
dos recipientes ou que tiverem caido durante a atividade de coleta, deverfio ser,
obrigatoriamente, recolhidos pela Contratada.

7.3.19. A equipe estimada para a execucfio da coleta de lixo domiciliar, é composto de: 1
(um) motorista, 1 (um) caminh#o coletor basculante de capacidade volumétrica média de
12m?® e 3 (trés) agentes de coleta, bem como ferramentas necessarias a0 bom desempenho
das fungdes, conforme discriminadas na composigio do servigo.

7.3.20. O motorista ¢ os coletores deverdo apresentar-se aos trabalhos devidamente
uniformizados e munidos de todos os equipamentos necessarios, inclusive EPI’S.

7.3.20.1. O motorista dever4 seguir rigorosamente o roteiro de coleta, no horario previsto
neste Termo de Referéncia.
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7.3.21. No final de cada roteiro, apos carga e descarga, localizado no Aterro Sanitrio
indicado pela Prefeitura Municipal de CUPIRA, o motorista devera preencher as
informagdes de quilometragem rodados no dia.

7.3.22. Os servigos de coleta de residuos volumosos compreendem o recolhimento de
todos os residuos a seguir especificados, utilizando-se caminhdes cacamba basculante,
devendo ser executados de forma manual, ou com auxilio de retroescavadeira, mediante
autorizag#o e fiscalizaciio da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo.

7.3.23. Especifica¢@o dos residuos sélidos volumosos:

7.3.23.1. Entulhos diversos, mobilidrios inserviveis, e sem alguma forma de
acondicionamento, em passeios, canteiros e terrenos baldios.

7.3.23.2. Cadaveres de animais dispostos em vias e logradouros publicos.

7.3.23.3. Pontos criticos, postos de confinamento e¢ de atividades de limpeza de
logradouros (capinaggo, varrigio, raspagem, rogo manual, limpeza de parques e jardins
etc.).

7.3.24. Os residuos ndio enquadrados nas especificagdes acima nfio serfo de
responsabilidade da Contratada.

7.3.25. A equipe utilizada para a coleta de volumosos serd a mesma ao item 7.3.19.

7.3.26. Quando os residuos a serem removidos forem provenientes de lugares de encostas,
raspagem de linha d’4gua, limpeza de canaletas, serd emitida programagao expressa da
fiscalizagio da Prefeitura Municipal de CUPIRA.

7.3.27. Estes servigos ndo serfio realizados no periodo noturno, nem tdo pouco aos
domingos ¢ feriados, salvo autorizado pela fiscalizagio da Prefeitura Municipal de
CUPIRA para atender as emergéncias.

7.3.28. Apos o final de cada roteiro (viagem), o veiculo devers dispor os residuos em
local a ser definido pela Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo, dentro dos limites do
municipio.

7.4. Capinacdo e raspagem de linhas d’4gua em vias
7.4.1. Os servigos de Capinagdo/raspagem de linha d'agua em vias, consistem na operacéo

manual de recolhimento dos residuos existentes como toda areia, lama e vegetagfo
rasteiras, entre outros, executada ao longo das vias pavimentadas em cada uma as margens
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de superficie dos passeios e canteiros centrais ajardinados ou ndo e ajuntamento dos
residuos para remog#o, pelos veiculos de coleta de residuos volumosos, em todas as vias
e logradouros piblicos, e execugio de terreno de servigos de limpeza de terrenos ptblicos
¢ servigos de limpeza em geral.

7.4.2. A Contratada de acordo com programacdo prévia a ser fornecida pela Contratante,
através de OS (Ordem de Servigo). Quando ndo for possivel obter uma programacso
prévia, a contratada devera executar os servigos objetivando o atendimento a lugares mais
movimentados e lugares mais criticos. Também devers estar apta a atender excegdes
eventuais de trabalho, quando devera proceder a limpeza das vias e logradouros publicos
nos locais de realizagfio de eventos esportivos, culturais e artisticos, devendo o término
dos servigos se dar com antecedéncia de 02 (duas) horas antes do inicio do evento. Logo
ap0s a realizacdo do evento, a Contratada devera efetuar os servigos de limpeza da 4rea
de acordo com a orientacfio da Fiscalizacdo da Contratante.

7.4.3. Néo poderdo ser deslocadas as equipes de capinagfo para realizagio de outros
servigos, salvo em situagdes absolutamente indispensaveis para 0 municipio ¢ em casos
eventuais e/ou emergenciais, devidamente justificadas, sob autorizacdio da Secretaria de
Infraestrutura e Urbanismo.

7.4.4. Os servigos serfio realizados de Segunda a Sdbado no turno diurno.

7.4.5. Os residuos provenientes dos servicos de capinacdo e raspagem, deverdo ser
removidos ap6s a realizagdo do servigo, pelo caminhiio de coleta de residuos solidos ¢
encaminhados para o local a ser definido pela Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo.

7.4.6. Nas pracas publicas, os servigos de capinagdo abrangero somente o entorno delas,
exceto, naquelas onde existam calgaddes, onde também haverd servigos de capinacio.

7.4.7. Sera facultado alternativamente a Contratada, o emprego de equipamentos de
capinacdo mecanicamente (capina mecanizada) que propiciem e resultem no mesmo
padréo de qualidade proposto para o servigo de capinagfo manual, desde que aprovados
pela Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo e que ndo acarrete no aumento de valor para
a Contratante.

7.4.8. O turno de trabalho dos servigos ser4 diurno, sendo que o inicio devera ser 07:30h
até as 17:30h, com a pausa para o almogo.

7.5. Pintura de meio fio em vias

7.5.1. A pintura do meio-fio tem como objetivo ressaltar a sinalizaggio estratigrafica
horizontal, importante elemento para o balizamento do trafego de veiculos. Contribui,
ainda, para elevar o padrio estético das vias e logradouros.
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7.5.2. Estes servigos serfio executados de forma continua nos meios-fios e canteiros
centrais das vias pavimentadas e logradouros piblicos, seguindo uma programacio
conjunta com os servigos de capinagiio ¢ raspagem de linhas d’agua.

7.5.3. Deve ser utilizada cal hidratada de primeira qualidade, sendo adicionado produto
fixador, com vistas a proporcionar maior durabilidade da pintura aplicada. A mistura
adequada a aplicagio devera ser composta pelo seguinte trago: 100 (cem) litros de 4gua,
50 kg (cinquenta quilogramas) de cal e 1,5 (um e meio) litros de fixador. Os meios-fios,
sarjetas e canaletas adjacentes deverdio ser limpos e desobstruidos antes de serem
pintados.

7.5.4. A equipe estimada para a execugfio dos servigos e os equipamentos apropriados
para a boa e eficaz prestago do servico, estdo descritos na composicéo destes servicos.

7.5.5. Sera facultado alternativamente a Contratada, o emprego de melhorias na pintura
de meio fio em vias que propiciem e resultem numa melhor qualidade e produtividade,
desde que aprovados pela Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo e que n#o acarrete no
aumento de valor para a Contratante.

7.6. Rog¢o manual em vias

7.6.1. O rogo manual de vias nfio pavimentadas devera ser executado nas ruas nfo
pavimentadas, da zona urbana do municipio.

7.6.2. As vias deverdio ser rogadas sempre que verificado a necessidade, deste modo
caberd a Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo a emissdo de Ordens de Servigo para a
execucdo do mesmo, podendo a executora sugerir os locais com necessidade do Servigo
para aprovagdo da prefeitura.

7.6.3. A equipe estimada para a execugfio dos Servigos € os equipamentos apropriados
para a boa ¢ eficaz prestaciio do servigo, estfo descritos na composi¢do destes servicos.

7.6.4. Sera facultado alternativamente 3 Contratada, o emprego de melhorias no no 1ogo
manual em vias que propiciem e resultem numa melhor qualidade e produtividade, desde
que aprovados pela Secretaria de Infraestrutura ¢ Urbanismo e que ndo acarrete no
aumento de valor para a Contratante.

7.7.  Administracio local

7.7.1. A contratada devera num prazo maximo de até 10 (dez) dias apés assinatura de
contrato, dispor de edificagiio administrativa (sede) na 4rea central do municipio de
CUPIRA sob sua inteira responsabilidade. Com 1 (um) auxiliar administrativo, em
horario comercial, que servira como ponto apoio para os funciondrios da licitante em local
estratégico para higienizaggo, hidratagio e necessidades fisioldgicas dos funcionarios qug
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exercem atividades externas, como também para armazenagem € estocagem nos
equipamentos de trabalho.

7.7.2. A contratada também devera dispor de 2 (dois) encarregados em tempo integral,
para gestdo e controle da qualidade dos servigos executados para garantir uma boa
prestagdo dos SPLU e SMRSU.

VEICU

LOS E EQUIPAMENTOS

8.1. Os veiculos automotores com os equipamentos adequados e necessarios a realiza¢o
do servigo, deverfio ser dimensionados de forma a serem suficientes, em quantidade e
qualidade, para atender, de maneira adequada, a prestagdo dos servicos propostos.

8.2. A quantidade minima de veiculos, caracteristicas, capacidade volumétrica e
produtividade estio descritas nos ANEXO I (DIMENSIONAMENTO), deste
documento.

8.3. Os veiculos automotores bem como o0s equipamentos, a serem apresentados pela
licitante vencedora para a realizagdo dos servigos do contrato, deverdio ser adequados e
estar disponiveis para uso imediato. Antes da assinatura do Contrato, sera efetuada uma
vistoria prévia pela Prefeitura Municipal de CUPIRA, com o objetivo de constatar a boa
condigéo de operagdes dos veiculos e equipamentos.

8.3.1. A contratada deverd manter sua frota com, no maximo, 10 (dez) anos de uso,
podendo ser estendido para até 15 (quinze) anos, através de laudo técnico que ateste boas
condi¢des do veiculo/frota para a execugio dos servigos

8.3.1.1. Cada veiculo ao completar idade maxima de utilizagdo permitida, devera ser
substituido por outro com as mesmas condicdes dos veiculos que foram formadores dos
pregos unitarios, sob pena de penalidade de acordo com o orcamento.

8.3.1.2. Essa exigéncia também vale para as maquinas € equipamentos, diversos.

8.3.2. Ao longo do contrato, os equipamentos deverfio ser mantidos com todos os seus
componentes funcionando nas mesmas condigdes iniciais especificadas, ndo obstante o
desgaste normal por uso, inclusive as unidades de reserva.

8.4. Todos os veiculos e equipamentos utilizados nos SMRSU deverdio respeitar os limites
estabelecidos em lei para fontes sonoras e emissio de gases e demais normas reguladores
do trafego de veiculos.
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8.5. As alteragdes de veiculos/equipamentos somente serfio autorizadas pela Prefeitura
Municipal de CUPIRA através da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo, desde que
atenda as exigéncias constantes no subitem 8.3.1.

8.6. Os padrdes de pintura, adesivos e identificaco dos veiculos e equipamentos deverfio
seguir as normas definidas pela Prefeitura Municipal de CUPIRA, sendo os custos de
responsabilidade da CONTRATANTE.

8.7. A contratada devera providenciar o cadastramento prévio dos caminhdes, junto &
Prefeitura, para o inicio da execugfio dos servicos. Também deverd proporcionar para a
fiscalizagdo da Prefeitura, o rastreamento dos veiculos em tempo real, através de uso de
GPS ou tecnologia de rastreamento em tempo real similar.

8.7.1. A contratada dever4 disponibilizar as informacdes dos veiculos, das equipes, das
rotas a serem executadas € do comprovante de pesagem recebida no ato de disposigio
final no aterro sanitario.

8.8. Os veiculos coletores compactadores deversio trafegar até o Aterro Sanitario com o
escudo compactador € com a tampa cagamba coletora de lixo fechadas. Os veiculos
coletores basculantes deverfio trafegar até o aterro sanitério com lona protetora.

8.9. Os veiculos coletores compactadores para a coleta de residuos sélidos domiciliares e
comercial, deverdo ser caminhdes pesados, do tipo fechado, com vedagdo estanque e
caixa coletora de chorume, sistema de carga traseiro, dotado de dispositivo especial para
basculamento de contentores plésticos de 2 rodas, com capacidade média de 15 m?,
montados em veiculos (chassis) condizentes. A comunicagio entre motorista e agentes
coletores, durante a operagio, deverd ser feita através da buzina do veiculo. O ciclo de
compactacdo e a descarga dos residuos deverdo ser feitos através de atuacdo hidraulica.

8.10. Os veiculos coletores para os servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares e
comercial, deverdio ser caminhdes basculantes, com capacidade volumétrica média de 12
m?, com eixo traseiro simples.

8.11. Os veiculos coletores para os servicos de coleta de RSU na zona rural e de
volumosos, deverfio ser caminhdes basculantes, com capacidade volumétrica média de 12
m?, com eixo traseiro simples.

8.12. Os veiculos e equipamentos estarfio sujeitos a limpeza e lavagem, de forma que
venha assegurar 6timas condices de aspecto € estado geral durante toda a vigéncia do
contrato.
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9.1 Competira 4 contratada a admisssio de motoristas, varredores, ajudantes de limpeza
urbana, auxiliar administrativo, agentes coletores, engenheiro e encarregados necessarios
a0 desempenho dos servigos contratados, como mostrado no ANEXO I
(DIMENSIONAMENTO) e na composigdo de prego unitario, correndo por conta desta
todos 0s encargos necessérios e demais exigéncias das leis trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e outras de qualquer natureza.

9.1.1. Em especial, deverdo atender as cliusulas da Convengfo Coletiva do Trabalho —
Limpeza Urbana 2024 de Pernambuco:

9.1.1.1. A empresa fornecera a cada trabalhador, mensalmente, Vale Refeicdo no valor
de R$ 347,50. (CLAUSULA NONA - DA CONCESSAO DE VALES ALIMENTACAO
E REFEICAO — CAT - Limpeza Urbana 2024 — Pernambuco).

9.1.1.2. A empresa recolhera mensalmente a importancia de R$ 49,00 por trabalhador a
titulo de Assisténcia para Cobertura Sociais em favor da empresa gestora contratada para
gerir este beneficio social (CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS AS
COBERTURAS SOCIAIS — CAT — Limpeza Urbana 2024 — Pernambuco).

9.1.1.3. A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) horas normais semanais ou
220 horas mensais, nos termos da Constituicio Federal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica sob critério das empresas adotar o regime de trabalho
semanal que melhor se enquadrar as necessidades operacionais. (CLAUSULA
VIGESIMA TERCEIRA - DA JORNADA DE TRABALHO — CAT - Limpeza Urbana
2024 — Pernambuco).

9.2. S6 poderdo ser mantidos em servigos os empregados atenciosos e educados ao
tratamento dado ao municipe, bem como cuidadosos com o bem publico.

9.3. A fiscalizacio municipal tera direito de exigir dispensa, a qual devera se realizar
dentro de 24 (vinte e quatro) horas, de todo empregado cuja conduta seja prejudicial ao
andamento do servigo. Se a dispensa der origem a ac#o judicial, a Prefeitura Municipal
de CUPIRA ter4, em nenhum caso, qualquer responsabilidade.

9.3.1. A contratada devera substituir o empregado dispensado no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas.

9.4. Durante a execuc#o dos servicos ¢ absolutamente vedada ao pessoal da contratada, a
execugdo de outras tarefas que ndo sejam objeto destas especificagdes.
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9.5. Sera optativo aos empregados da Contratada fazer catagdo ou triagem entre os
residuos coletados pela coleta domiciliar, de varrigio e/ou feiras livres, para proveito
proprio, desde que nfo atrapalhe ou atrase as atividades exercidas.

9.6. E proibida a ingestdo de bebidas alcodlicas ou drogas por parte dos empregados
durante o exercicio de suas atividades, bem como a solicitagiio de gratificacdes e
donativos de qualquer espécie, a0s municipes.

9.7. A equipe devera apresentar-se uniformizada e asseada, com vestimenta e calcados

adequados, bonés, capas protetoras e demais equipamentos de seguranga quando a
situagdo os exigir, conforme as normas do Ministério do Trabalho.

10.

PLANOS EXECUTIVOS

10.1. Plano de varrigio em vias:
10.1.1. O mapa municipal com todos os logradouros pavimentados se encontra anexo a
este termo de referéncia, assim como a meméria de calculo das vias, dispostas para os

servigos de varrigio.

10.2. Plano de coleta regular de residuos sélidos domiciliares na zona urbana, comerciais,
de varrig#o e feiras livres:

10.2.1. Quadro logistico de coleta:

VEICULO TRECHO FREQUENCIA TURNO
Compactador 15 m? Rota 1 Didria Diurno
Compactador 15 m?® Rota 2 Didria Diurno
Compactador 15 m? Rota 3 Didria " Diurno

Basculante 12 m? Rota 4 N Didria - Diurno
Basculante 12 m?® Rota 5 . Didria Diurno
10.2.2. Equipe de coleta;

COMPACTADOR 15 m? ‘ BASCULANTE 12 m?
1 Motorista 1 Motorista
2 Coletores 3 Coletores

10.2.3. Os mapas que contém as rotas de coleta, assim como a meméria de calculo se
encontram anexos.
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10.3. Plano de coleta regular de residuos sélidos domiciliares na zona rural e de
volumosos:

10.3.1. Quadro logistico de coleta:
VEICULO TRECHO FREQ UENCIA TURNO
Basculante 12 m® Rural 7 Alternada Diurno

10.3.2. Equipe de coleta:

.  BASCULANTE 12 m?
1 Motorista
3 Coletores

10.3.3. Os mapas que contém as rotas de coleta, assim como a meméria de célculo se
encontram anexos.

10.4. Plano de Capinagio/raspagem de linha d'4gua em vias:

10.4.1. O mapa municipal com todos os logradouros pavimentados se encontra anexo,
assim como a memoéria de calculo dos servicos.

10.5. Plano de Pintura de meio-fio em vias:

10.5.1. O mapa municipal com todos os logradouros pavimentados se encontra anexo,
assim como a memoria de célculo dos Servigos.

10.6. Plano de Rogo Manual em vias:

10.6.1. O mapa municipal com todos os logradouros pavimentados se encontra anexo,
assim como a meméria de calculo dos servigos.

11.

DAS EXIGEN

CIAS DA HABILITACAO E PROPOSTAS

11.1. DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA

11.1.1 No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.1.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagio ficara
condicionada a verificagido da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br:
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limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

11.1.4 Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagfo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia.

11.1.5 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacgio dos
seus administradores;

11.1.6 No caso de cooperativa: ata de fundagio e estatuto social em Vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de
que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

11.1.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizacio;

11.1.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidagdo respectiva;

11.2. DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL
E TRABALHISTA

11.2.1 Prova de inscrig8o no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

11.2.2 Prova de inscrigdo no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscri¢do no Cadastro
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda F ederal, através de Certiddo
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unio expedida
conjuntamente pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do
Brasil, abrangendo inclusive os créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais
previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo tnico do art. 11 daLei n®8.212/1991,
ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,

11.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do
domicilio ou sede do licitante, ou certiddo positiva com efeitos de negativa;
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11.2.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal do domicilio ou sede da licitante ou
certiddo positiva com efeitos de negativa;

11.2.6 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, comprovada através de apresentagio de certidio fornecida pela Caixa
Econdmica Federal;

11.2.7 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n° 12.440/2011 ¢
Resolug@o Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

11.3. DOCUMENTACAO RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA

11.3.1 Certid&o negativa de faléncia, recuperagfo judicial e/ou extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, expedida dentro de um prazo maximo de
90 (noventa) dias anteriores 4 sessdo publica de processamento, pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade constante no documento,
referente aos processos fisicos.

OBS: Esta certiddo s6 ser4 exigida para os estados que possuem processos fisico, os
estados que j& utilizam os processos digitais devem apresentar apenas a certiddo
conforme item acima.

11.3.2 Certidéo negativa para fins de licitaggo expedida pelo Tribunal de Justica do
Estado da sede da licitante, referente aos processos judiciais eletrénicos. Para
licitantes sediadas no Estado de Pernambuco, devers apresentar certiddes 1° e 2° graus
expedidas através do site www.tjpe.jus.br/certido. Empresas sediadas em outros
estados que ndo possuam processos eletrdnicos deverdio apresentar justificativa.

11.3.3 Balango patrimonial e demonstragdes contbeis dos dois tltimos exercicios
sociais, apresentados na forma da lei, vedada substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de
3 (trés) meses da data de apresentaggo da proposta;
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11.3.4 Declaragfo assinada por profissional habilitado da 4rea contabil, que ateste a

Comprovagéo da boa situacfio financeira da empresa, baseado através de indice de

Liquidez corrente (LC), Liquidez Geral (LG) e solvéncia Geral (SG) resultantes da

aplicagdo das formulas abaixo, sendo considerada habilitada a empresa que apresentar

resultado igual ou superior a 1,0 (um), nos indices abaixo indicados:

LC= Ativo Circulante / Passivo Circulante

LG = Ativo Circulante + Realizavel a longo prazo / Circulante + Exigivel a Longo
prazo

SG = Ativo Total / Passivo Circulante + exigivel a longo prazo

11.3.5 O Balango patrimonial devera ser devidamente registrado na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante ou na forma exigida pela Lei - SPED. Quando se
tratar de sociedade constituida a menos de 01 (um) ano, esté devera apresentar apenas
o Balango de Abertura.

11.3.6 A empresa licitante devers comprovar que possui Patriménio Liquido igual ou
superior a 5% (cinco por cento) do valor estimado da contratagio.

11.4. DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA

11.4.1. QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL DA EMPRESA:

11.4.1.1. Certiddo de Registro da licitante no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura € Agronomia — CREA, dentro da validade, onde estd situada a sede da
licitante, bem como do(s) responsavel(is) técnico(s).

11.4.1.2. No caso da empresa licitante ou o responsavel técnico ndo serem registrados ou
inscritos no CREA - PE, deverdo ser providenciados os respectivos vistos deste orgdo
regional quando da assinatura do contrato;

11.4.2.3. A comprovagio do vinculo do profissional detentor do atestado técnico podera
ser feita pelas seguintes formas: no caso de empregado da empresa, por meio da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; no caso de sécio, através do contrato/estatuto social;
no caso de prestador de servigos, mediante contrato escrito firmado com o licitante ou
declaragéio de compromisso de vinculagdo futura, caso o licitante s
certame.
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DA FISCALIZACAO

12.1. A fiscalizagio da execugfio dos servicos cabers 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUPIRA através de Engenheiro competente designado até o ato de assinatura do contrato
entre 2 Prefeitura e a Contratada e que seja vinculado 4 Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo, o gestor/fiscal do contrato caberd a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUPIRA através de representante do setor de Contratos. Havendo a alteragfio de algum
dos fiscais o municipio notificard a CONTRATADA.

12.2. A Contratada deverd cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes 2
higiene publica, informando 2 fiscalizacio sobre casos de infracio a Lei Municipal. Apds
assinatura do contrato, ser4 enviada c6pia das Leis Municipais & contratada.

12.3 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do mesmo, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no instrumento firmado, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracgo;

12.4 O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas & sua execucfio, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo
das faltas ou dos defeitos observados;

12.5 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagBes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
correcéo;

12.6 O fiscal informaré ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagfio que demandar
deciséio ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;
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a)  SERVICOS PUBLICOS DE LIMPEZA URBANA:
b) SERVICOS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS;

11.4.2.5. Para fins da comprovagiio de que trata este subitem, os atestados deverfo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

__DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE*
COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS TON 289,00
VARRICAO DE VIAS KM 729,00
PINTURA DE MEIO FIO KM 10,00
ROCO M2 93.92,00
CAPINACAO M2 15.195,00

*As quantidades equivalem a 50% daquela prevista na execugfo mensal da Planilha
Orgcamentéria.

11.4.2.5.1 Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a
apresentagéo e o somatério de diferentes atestados executados de forma concomitante.

11.4.2.5.2 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

11.4.2.5.3 O licitante disponibilizaré todas as informagdes necessdrias & comprovagdo da
legitimidade das Certidées de Acervo Técnico, dos profissionais, apresentando, quando
solicitado pela Administragfio, cpia do contrato que deu suporte & contratacdo, enderego
¢ demais dados de contato.

11.4.2.6. O profissional indicado pela licitante ¢ habilitado conforme exigéncias desse
item serd o Responsavel Técnico do Contrato, representara a CONTRATADA junto a
Secretaria de Infraestrutura ¢ Urbanismo e devera ficar alocado na obra por uma carga
horéria de 08 (oito) horas semanais.

11.4.2.7. E vedada a indicagZo de um mesmo profissional como participante da equipe
técnica acima (qualificagiio técnica profissional) por mais de uma empresa licitante, sob
pena de inabilitaggo das licitantes envolvidas.
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11.5.2. QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL DA EMPRESA:

11.5.2.1. Comprovago de aptidio para execugéio de servigo de complexidade tecnolégica
€ operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratacdo, ou ao item pertinente,
por meio da apresentagio de Atestado e respectiva Certidio de Acervo, em nome da
licitante, expedidos por pessoa(s) de direito publico ou privado ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, dos servigos a seguir discriminados:

11.5.2.1.1. Atestado e respectiva Certiddo de Acervo, em nome da empresa, expedidos
por pessoa(s) de direito plblico ou privado ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, comprovando ter a empresa executado servigos similares de
porte ¢ complexidade ao objeto desta licitagio, observando os servicos de maior
relevéncia técnica a seguir relacionados;

11.5.2.1.2. Comprovagio de aptidio para execucdo de servico de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagiio, ou com
o item pertinente, por meio da apresentagio de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

11.5.2.2. Os Atestados e respectiva Certiddo de Acervo deverdo estar em nome da
empresa, ¢ expedidos por pessoa(s) de direito publico ou privado ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, comprovando ter a empresa executado
0s servigos similares de porte e complexidade ao objeto desta licitagdo, observando os
servi¢os de maior relevancia técnica a seguir relacionados:

2)  SERVICOS PUBLICOS DE LIMPEZA URBANA;
b)  SERVICOS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS:

11.5.2.3. Para fins da comprovagiio de que trata este subitem, os atestados deverfio dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

__DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE*
COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS TON 289,00
VARRICAO DE VIAS KM 729,00
PINTURA DE MEIO FIO KM 10,00
ROCO M2 93.92,00
CAPINACAO M2 15.195,00

I Secretaria de
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*As quantidades equivalem a 50% daquela prevista na execucdo mensal da Planilha
Orgamentaria.

11.5.2.3.1 Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a
apresentagdo e o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

11.5.2.3.2 Os atestados de capacidade técnica poderfio ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

11.5.2.3.3 O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias & comprovacio da
legitimidade dos Atestados e respectiva Certiddo de Acervo, da empresa, apresentando,
quando solicitado pela Administragfio, cépia do contrato que deu suporte a contratagio,
endereco e demais dados de contato.

11.5.2.3.4 Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traduggo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

11.5.2.4. A comprovagfo de que trata o item 11.5.2.1., devera conter no minimo as
seguintes informagdes:

° Copia do contrato;

o Escopo do contrato, com indicagdo dos servigos realizados;

° Dados da(s) contratada(s) (Razdo Social, CNPJ, Enderego, Telefone);
. Escopo de cada consorciado, se for o caso;

. Data de inicio;

. Data de conclusio.

11.5.2.5. Declaragio formal de disponibilidade imediata dos equipamentos, das maquinas
e do pessoal, necessarios 4 execugio do objeto licitado;

11.5.2.6. Atestado de Visita aos locais onde serfo executados os servigos — Conforme
Termo de Referéncia, comprovando que se certificou “in loco™, de todos os aspectos
locais e técnicos, bem como de todas as condi¢es e facilidades na 4rea e de todos 0s
outros fatores que possam afetar os servigos, que podera ser realizada até o dia anterior &
data do Certame, mediante agendamento prévio com a Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo, por meio do telefone (81) 3738-1370, no horério das 07:00 4s 13:00 horas, e
em dias de funcionamento no 6rgéio, com acompanhamento de um servidor designado
para este fim.

11.5.2.6.1. Caso a licitante ndo queira realizar a visita, devera apresentar, em substitui¢io
ao atestado de visita, declaraciio formal assinada pelo responsavel técnico, sob as
penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades
inerentes 4 natureza e do escopo dos servigos, bem como das exigéncias ambientais,
assumindo total responsabilidade por esse fato ¢ que ndo utilizara deste para quaisquer
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questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com o Municipio
de CUPIRA.

11.5.2.7. A licitante deveré possuir a licenca ambiental de operagdo do 6rgdo estadual —
CPRH, e demais licengas que ratifiquem sua autorizagso para operacdo e manejo de RSU
entre municipios.

11.5.2.8. A licitante deveréd apresentar declaragio de cumprimento de observéancia aos
padrdes técnicos normativos da ABNT, INMETRO E CONAMA, através do
comprovante de inscrigio no CTF/AIDA do IBAMA, para gerenciamento de residuos
s6lidos ndo perigosos, valido.

11.5.2.9. Atestado de Regularidade do Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Sede e
Alvara de Funcionamento emitido pelo municipio da Sede.

DA FISCALIZACAQO

12.1. A fiscalizagio da execugdo dos servigos cabera 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUPIRA através de Engenheiro competente designado até o ato de assinatura do contrato
entre a Prefeitura e a Contratada e que seja vinculado & Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo, o gestor/fiscal do contrato cabera 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUPIRA através de representante do setor de Contratos. Havendo a alteragdo de algum
dos fiscais 0 municipio notificara a CONTRATADA.

12.2. A Contratada devera cooperar quanto 4 observancia dos dispositivos referentes a
higiene publica, informando a fiscalizacfo sobre casos de infragfo a Lei Municipal. Apds
assinatura do contrato, serd enviada copia das Leis Municipais & contratada.

12.3 O fiscal do contrato acompanhars a execu¢do do mesmo, para que sejam cumpridas
todas as condigBes estabelecidas no instrumento firmado, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracio;

12.4 O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a sua execug8o, com a descrigo do que for necessério para a regularizagio
das faltas ou dos defeitos observados;

12.5 Identificada qualquer inexatidio ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagbes para a corregfio da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo;

12.6 O fiscal informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagfo que demandar
decisdo ou adogfio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;
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12.7 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuco do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicarg o fato imediatamente ao gestor;

12.8 O fiscal do contrato comunicara ao gestor, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas 4 renovacdo tempestiva ou & prorrogacio contratual.

12.9 O fiscal do contrato também verificara a manutenc¢do das condi¢Oes de habilitacio
da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizag@io de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

12.10 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor para que tome as

providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

13.

DA MEDICAO DOS SERVICOS

13.1. Todos os servigos deverio ter boletins de medicfo mensais, memoriais e relatérios
fotograficos, com os servigos executados em cada periodo, que devera ser enviado pela
contratada em requerimento em modelo apropriado que conste os servigos efetivamente
realizados, considerando-se os servigos executados no periodo compreendido entre o
primeiro ¢ o Ultimo dia de cada més, dos quais devera ser enviada para a Secretaria de
Infraestrutura ¢ Urbanismo que procederd as conferencias, apds a aprovagio e
devidamente atestada seri encaminhada ao setor de contabilidade/financeiro para
proceder ao pagamento, que devera acontecer até o 15° (quinto) dia 1til subsequente ao
periodo de abrangéncia da mediciio considerada.

13.1.1. Da medigo dos itens 7.1 e 7.5: Para a medigdo dos servigos de varrigio em vias
¢ logradouros publicos, € pintura de meio-fio em vias, a empresa dever4 apresentar para
medicéo, 0 memorial de calculo com a respectiva produgdo mensal (KM/més) e memorial
fotografico.

13.1.2. Da medicdo dos itens 7.4 e 7.6: Para a medic8o dos servigos de capinacio e
raspagem de linhas d’4gua em vias, e rogo manual em vias, a empresa deverd apresentar
para medicfo, o memorial de calculo com a respectiva produgdo mensal (M?/més) e
memorial fotografico.

13.1.3. Da medig#o do item 7.2: Para a mediggo dos servigos de coleta regular de residuos
sélidos domiciliares na zona urbana, comerciais, de varrigéo e feiras livres, a empresa
deverd apresentar para medicéo, o relatério mensal de pesagem obtida no Aterro Sanitario
de disposic&o através do veiculo coletor (Ton/Més) e memorial fotografico.
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limpeza publica urbana, etc.), e transporte ate destino final, a empresa dever4 apresentar
para medi¢fo, o memorial de calculo com a respectiva producdo mensal (KM/més),
apresentando horimetro do veiculo ou equipamento similar € memorial fotografico.

13.1.5. Da medig8o do item 7.7: Para medig8o dos servigos da Administragdio local, a
empresa deverd apresentar o diario de atividades dos servigos dos itens 7.1, 7.2, 7.3, 7.4,
7.5 € 7.6, assim como memorial fotografico.

13.2. Se durante o periodo de realizagdo da medi¢do forem necessarias providéncias
complementares, por parte da Contratada, a Prefeitura deverd ser imediatamente
informada para devida tomada de decisio,

13.3. O valor das medigdes seré obtido mediante aplica¢do dos pregos unitarios constantes
da planilha de orgamento da proposta vencedora, integrante do contrato, 4s quantidades
efetivamente executadas, aprovadas e acompanhada pela Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo;

13.4. Somente serfio medidos e pagos os servigos executados de acordo com as
especificagdes técnicas contratuais que fagam parte deste documento.

13.5. Nos valores unitarios constantes devem obedecer 20s propostos na licitagdo, como
parte integrante do contrato celebrado entre as partes. Neles ja devem estar inclusos todos
0s equipamentos, taxas, impostos, manutengdo, encargos trabalhistas, fardamento,
Equipamentos de Prote¢#o Individual - EPI's, e ou quaisquer outros provenientes da
execucdo do contrato.

13.6. Nio sera permitido acréscimo de nenhuma despesa que ja nfio esteja descrita neste
documento.

13.7. Diante da alta volatidade do mercado global e nacional de petréleo, os precos dos
combustiveis do més da medigio serfio levados em conta para a medigHo.

MATRIZ DE RISCOS

14.1. A matriz de riscos, encontra-se anexada ao termo de referéncia.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Exigir o cumprimento do objeto desta licitag#o, segundo suas especificagdes, prazos
e demais condigdes;

15.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigaces da Contratada, através de
equipe de fiscalizagdo especialmente designada.

Prefeitura Municipal de Cupira




E ; secreta ria de Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE

|

Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

15.3. Rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com as especificacdes previstas
neste termo de referéncia e seus anexos e notificar a contratada.

15.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada.

15.5. Efetuar o pagamento 4 Contratada no valor correspondente a execugdo do objeto,
no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia e anexos,

15.6. Aplicar as san¢Ses administrativas nos casos de inadimplemento da execucdio
contratual.

13.7. Acompanhar a execugfio dos servigos e avaliar sua qualidade, sem prejuizo da
responsabilidade da CONTRATADA, podendo rejeits-los, mediante justificativa;

15.8. Disponibilizar as instrucSes necessarias a execucdo do servigo e cumprir com os
pagamentos nas condi¢des dos pregos pactuados;

15.9. Proceder a mais ampla fiscalizagio sobre o fiel cumprimento do objeto deste
instrumento, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA;

15.10. A CONTRATANTE devers, a seu critério, e através de servidor da Secretaria de
Infraestrutura ¢ Urbanismo ou de pessoas previamente designadas, exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscalizagfo da execucdo do servigo em questiio;

15.11. Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento dos Servigos;

15.12. Documentar as ocorréncias havidas no decorrer da execucdo do contrato, em
registro proprio;

15.13. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar 0s respectivos
pagamentos nos prazos estabelecidos.

15.14. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo ¢ forma estabelecidos no Edital e seus anexos, A Administragio ndo
responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

15.15. Entre outras previstas no processo de contratacfo.
16.  OBRIGACOES DA CONTRATADA
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16.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no ETP, termo de
referéncia, seus anexos, sua proposta, contrato e edital, assumindo exclusivamente seus
0s riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

16.2 Executar os servicos em conformidade com o solicitado e acompanhado da nota
fiscal.

16.3 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administrag8o, inerentes ao objeto
da presente licitagio.

16.4. Comunicar & Administragio, no prazo aqui estipulado, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagsio;

16.5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, produtos, equipamentos, materiais,
seguros, méo de obra, deslocamento de pessoal, prestagio de garantia e quaisquer outras
que incidam ou venham a incidir na execugfo do contrato.

16.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitaggo e qualificagfo exigidas na licitacdo ou na
contratacdo.

16.7. Aceitar os acréscimos ou supressbes julgadas necessarias pelo Contratante, nos
limites estabelecidos na Lei n°. 14.133/2021.

16.7. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagBes/fornecimentos a que
esta obrigada.’

16.9. Cumprir outras obrigagdes previstas no Codigo de Protegio e Defesa do
Consumidor (Lei n°. 8.078/90) que sejam compativeis com o regime de direito piblico.

16.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo dos servigos de
acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lein® 8.078,
de 1990);

16.11. Assinar o contrato em até 5 dias contados da convocacdo.

16.12 A CONTRATADA dever4 no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, caso
ocorra a paralisaggo do veiculo por problema mecanico, colisdo, etc substituir o veiculo
por outro com as mesmas caracteristicas e utilidade;
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16.13. A CONTRATADA devera sempre manter o veiculo em perfeito estado de uso,
fazendo as manutengdes necessarias e obrigatérias, para nfo prejudicar o andamento das
atividades da CONTRATANTE;

16.14. A CONTRATADA devera prestar servigos de segunda-feira a sabado, nos horérios
estipulados pela Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo, bem como em casos
extraordinarios aos sabados, domingos e feriados, caso a Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo necessite dos servicos nestes dias, que serfio compensadas com folga durante
a semana.

16.15. A CONTRATADA devera se apresentar diariamente a0 setor responsavel sobre
sua ordenacio no horério marcado e somente encerrars o expediente com a anuéncia do
mesmo;

16.16. A Contratada devera apresentar no ato da contratacdo a Carteira Nacional de

Habilitagsio - CNH do condutor para o veiculo de acordo com as exigéncias do Codigo
Nacional de Trénsito (CNT);

16.17. Manter durante toda a execucdo do contrato, as suas expensas, a regularidade
tributaria e demais exigéncias do Cédigo de Trénsito Brasileiro (CTB), para o condutor e

veiculo e suas alteragdes posteriores;

16.18. Entre outras previstas no Edital de Licitag8o a ser publicado.

CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1. — O pagamento ser4 efetuado em até 15 (quinze) dias, observando-se cumprimento
das exigéncias, mediante elaboragiio de boletins de medigdes, apds a apresentacio da
Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestado o recebimento por setor técnico competente,
neste caso, a Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo ficard a cargo de fiscalizar.
Comprovando o recebimento do objeto deste termo pelo fiscal, serd efetuado, por meio
de ordem bancéria, na conta corrente da empresa, no banco a ser informado pela empresa.
A empresa deverd apresentar juntamente 3 nota fiscal, as certiddes negativas de débitos
trabalhistas, de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unifio, de débitos
relativos as contribuiges previdenciérias (INSS), certificado de regularidade do FGTS e
demais documentos, conforme RESOLUCAO TC N° 114, DE 09 DE DEZEMBRO DE
2020.

17.2. — Nenhum pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE & CONTRATADA
enquanto pendente qualquer condiciio ndo satisfeita em relagdo ao servigo prestado. A
demora decorrente de condigiio pendente nfio acarretara ajuste de prego ou indenizagio
por atraso de pagamento.

Prefeitura Municipal de Cupira

'nfra estrutu ra CEP 55480-110 | CNPJ 10.191.799/0001-02 | Www.cupira.pe.gov.br




Prefeitura de

UPIRA

Desenvolvimento com Trba[hore Espéranqa

17.3. — Qualquer atraso na apresentacio da Nota Fiscal eletronica, ou dos documentos
exigidos como condigdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importara em
prorrogagdo automatica do prazo de vencimento da obrigagio pelo municipio.

17.4. — A contratada devera enviar a nota fiscal na mesma data de sua emissio para o e-
mail: infraestrutura@cupira.pe.gov.br ou poderd ser entregue na prefeitura, no setor
financeiro.

17.5. — O setor financeiro verificara as hipéteses de retencio na fonte de encargos
tributérios. Os tributos relativos ao faturamento serfio descontados da CONTRATADA
no momento da liquidacfio da despesa e recolhidos diretamente ao poder publico
competente.

17.6. — O setor financeiro deduzird do montante a pagar os valores correspondentes as
multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA.

17.7. - As medigbes liberadas para pagamento serfo dos tempos trabalhados
contabilizados a partir das horas produtivas, realizadas no local de servigo e atestadas pela
Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo.

17.8. O desembolso mensal estimado para o custeio da execugdo do objeto da licitacdo é
em torno de 1/48 avos mensais subsequentes do valor total contratado.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. — Com respaldo na Lei 14.133/2021, ficara impedido de licitar e de contratar com o

Municipio, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital € no

contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante

que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos;

IT - néo entregar a documentacdo exigida no edital;

III - apresentar documentagio falsa;

IV - causar o atraso na execugfo do objeto;

V - ndo mantiver a proposta;

VI - falhar na execugdo do contrato;

VII - fraudar a execugo do contrato; ple) '
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VIII - comportar-se de modo inidéneo;
IX - declarar informagdes falsas; e
X - cometer fraude fiscal.

18.2. - As licitantes, a detentora ata e a contratada, conforme o caso, que incorram em
infragdes sujeitam-se as seguintes sang¢des administrativas:

18.2.1. Adverténcia;

18.2.2. Multa;

18.2.3. Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio pelo prazo de até 05 (cinco)
anos.

18.3. - As sangOes previstas nos itens 182.1 e 1823 poderdio ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

18.4. - Cometem infragfio administrativa, nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/2002, as
licitantes, a detentora da ata ou a contratada que:

18.4.1 Convocada dentro do prazo de validade da proposta, ndo comparecer para assinar
o instrumento contratual;

18.4.2. Desistir injustificadamente de lance ofertado, deixar de entregar documentagio
exigida na licitagdio ou entrega-la fora do prazo;

18.4.3. Ndo apresentar a garantia de execugfo contratual, se exigivel, no prazo assinalado;
18.4.4. Apresentar documentacgo falsa, inclusive quanto as condigdes de participagio e
do enquadramento como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou

Microempreendedor Individual;

18.4.5. Recusar-se a igualar, pelo menor prego, os valores das cotas de ampla participaggo
€ reservada, quando vencedora em ambas;

18.4.6. Ensejar o retardamento da execucfio do objeto contratual;

18.4.7. Falhar na execucio do contrato, deixando de cumprir total ou parcialmente as
obrigacdes assumidas;

18.4.8. Fraudar na execugdo do objeto;
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18.4.9. Comportar-se de modo inidéneo, nos quais se incluem atos como os descritos na
Lei 14.133/2021;

18.4.10. Cometer fraude fiscal.

18.5. - A penalidade de adverténcia ser4 aplicada em decorréncia de faltas leves, que
prejudiquem o andamento do procedimento de licitagdio e da contratagiio, mas ndo
acarretem prejuizos significativos para a Administraggo.

18.6. - A penalidade de multa ser4 aplicada de acordo com as seguintes regras:

18.6.1. Multa de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor
total do item do qual participou, observado o valor minimo de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
e maximo de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a ser aplicada a quem cometer a infraggo
prevista no item 18.4.2 deste Edital;

18.6.2. Multa de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre do valor estimado para
o item do qual participou ou é contratado, observado o valor minimo de RS 10.000,00
(dez mil reais) e o maximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser aplicada a quem
cometer as infragdes previstas nos itens 18.4.1 e 18.4.5, bem como aquele que sofreu a
penalidade de adverténcia e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s);

18.6.3. Multa de 0,05% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por dia de
atraso at¢ o maximo de 2% (dois por cento), a ser aplicada a quem cometer a infragdo
prevista no item 18.4.3;

18.6.4. Multa moratdria diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre
o valor contratual, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual a
quem cometer a infrago prevista no item 18.4.6 deste Edital;

18.6.4.1. Se o atraso na entrega for parcial, a multa prevista no item 18.6.4 serd aplicada
sobre o valor referente ao quantitativo nfo entregue no prazo;

18.6.4.2. A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia ser4 cabivel a multa compensatdria
prevista nos itens 18.6.5.

18.6.4.3. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) at€ 20% (vinte por cento) a quem
cometer a infragfio prevista no item 18.4.7 deste Edital.

18.6.4.4. A multa referida no item 18.4.5 sera aplicada sobre o valor total do contrato, em
caso de inexecugdo total do objeto contratual, sendo aplicada de forma proporcional a
obrigagdo inadimplida, em caso de inexecugio parcial do objeto.
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18.6.5. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato nos casos das
infragBes previstas nos itens 18.4.4, 18.4.8, 18.4.9 ¢ 18.4.10.

18.7. Além da multa, aplicavel conforme os itens precedentes, serd aplicada a penalidade
de impedimento de licitar e contratar com o Municipio, nos seguintes casos e condicdes:

18.7.1. No cometimento das infracGes previstas nos itens 18.4.2 ¢ 18.4.5 1 mes;
18.7.2. No cometimento das infragdes previstas nos itens 18.4.1 ¢ 18.4.3 até 6 meses;
18.7.3. No cometimento da infragio prevista no item 18.4.6: de 6 a 12 meses;

18.7.4. No cometimento das infrag8es previstas nos itens 18.4.4, 18.47,184.8,1849¢
18.4.10: no minimo, 12 meses.

18.8. - Na fixac8o das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste Edital,
bem como dos prazos previstos no item 18.7, deverdio ser observadas as seguintes
circunstincias:

18.8.1. Proporcionalidade entre a sangfio, a gravidade da infracdo e o vulto econdmico da
contratacio;

18.8.2. Os danos resultantes da infracdio;

18.8.3. Situagio econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de
geraco de receitas e seu patrimonio, no caso de aplicacdo de multa;

18.8.4. Reincidéncia, assim entendida a repeticio de infragdio de igual natureza apds
aplicag8o da sangfo anterior;

18.8.5. Circunstéincias gerais agravantes ou atenuantes da infracéo.

18.9. Em caso de reincidéncia ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (doze) meses,
contados da data da abertura do novo processo punitivo, por infragfo prevista no presente
Edital, e a data da condenagéo da empresa em processo anterior, as faixas de multa e os
prazos previstos no item 18.7 deste Edital poderdo ser majorados em até 50% (cinquenta
por cento).

18.10. Nenhuma penalidade ser4 aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Aplicaggo de Penalidade.

18.11. Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal n°®
12.846/2013 (Lei Anticorrupgfio), o 6rgdo licitante encaminhard a documentagéo
correspondente as autoridades competentes para apuragdo da conduta tipica em questdo.

i
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DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n° 13.709/2018 — LGPD

19.1 Em observagio as determinagles constantes na lei 13.709/2018, o
CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

DAS REFERENCIAS

20.1. Os principais conceitos, metodologias de calculo e dimensionamento estio abaixo
referenciadas:

ABNT, Associa¢8io Brasileira de Normas Técnicas. NBR 10004: Residuos s6lidos —
Classificaciio. Rio de  Janeiro: [s. n], 2004a. Disponivel em:
https://www.normas.com.br/visualizar/abnt-nbr-nm/170/nbr1 0004-residuos-solidos-
classificacao. Acesso em: 12 set. 2024.

ABRELPE, Associag#o Brasileira de Empresas de Limpeza Publica e Residuos Especiais.
Panorama dos Residuos Sélidos no Brasil de 2020. 17. ed. Sio Paulo: [s. n.], 2020. 54
p. Disponivel em: https://abrelpe.org.br/panorama-2020/. Acesso em: 12 set. 2024.

ANA, Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bisico. Norma de Referéncia n°
7/2024. [S. 1.: 5. n.], 2024. Disponivel em: https://www.in.gov.br/web/dow/-/resolucao-
ana-n-187-de-19-de-marco-de-2024-549335066. Acesso em: 12 set. 2024,

CEMPRE, Compromisso Empresarial para Reciclagem. Lixo Municipal — Manual de
gerenciamento integrado. 4. ed. S%o Paulo (SP): CEMPRE, 2018. 316 p.

GOIAS, Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de. Manual de Orientacdes para
Andlise de Servicos de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Soélidos. Goisnia:
TCMGO, 2017. Disponivel em: https://www.tcmgo.tc.br/site/legislacao/manuais-e-
cartilhas/. Acesso em: 27 ago. 2024.
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ANEXO I (DIMENSIONAMENTOQ)

CONTRATAC;\O EMERGENCIAL DE EMPRESA DE ENGENHARIA
DESTINADA A EXECUTAR SERVICOS DE MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS E LIMPEZA URBANA
PLANILHA ORCANIENTARIA
BDI - -
OCACAG 24,30% BDI-MAODE OBRA | 27,45%
ENCARGOS SOCIAIS DESONERADO
- PRECO
ITE DESC DO :
M REF. SEII{{I%E%S 8 Q[%AN UNID. | UNITARI TOTAL
' 0 MENSAL
VARRICAO  MANUAL
coMmposicio | EM VIAS E| 14587 - RS
ol o " |LOGRADOUROS g| KMMES | o8| 8384396
PUBLICOS
COLETA DE RESIDUOS
SOLIDOS
DOMICILIARES NA
ZONA URBANA,
COMPOSIGAD COM}IERCIAIS,Q x RS
b2 2 | INDUSTRIA TEXTIL, DE | *0%°4| TONMES | o, 84.339,01
VARRICAO E FEIRAS
LIVRES - COM
COMPACTADOR DE
15M3 '
COLETA DE RESIDUOS
SOLIDOS
DOMICILIARES NA
-, | ZONA URBANA, ) 2s
03 | “OMFNEAC | COMERCIATS, 173,97 TONMES | . oo SLRET
INDUSTRIA TEXTIL, DE ’ 20,
VARRICAO E FEIRAS
LIVRES - COM
BASCULANTE DE 12M3
COLETA DE RESIDUOS
g4 | CoMrOSIZD IS)%LI\'/IIII)(?HS:IARES NA 30300\ pvpmes RS
FA I n e 0 10,65 32.260,17
VOLUMOSOS
.| CAPINACAO/RASPAGE
05 | COMPOSICAO | v DE LINHAD'AGUA | %39 | nemeEs o
B tins 41 1,230 37383 40
composicio | PINTURA DE MEIO-FIO a RS
06 06 | EM VIAS A3 EMMES. | o e 16.658,22
composicio | ROCO MANUAL EM 18.785, A RS
o 7 | VIAS | MEAMES 0,658 12.352,59
08 | composicio | ADMINISTRACAQ 1.00 | EQUIPEM RS
% |LOCAL ; ES | 2820634 28.206,34
- RS
EREVEA0 359.564.96
PREVISA0O GLOBAL DO CONTRATO S
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VALOR PER CAPITA‘MENSAI:, (POP. 23518 Habitantes) DOS SERVICpS RS
DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS E ADMINISTRACAQ 11.14
LOCAL (ITENS 02, 03, 04 e 08) ?
COMPOSICAO 01I
1 - VARRICAO MANUAL DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS
A | CUSTO DE MAQ DE OBRA
N® DESCRICAQ QUANT | P. UNIT VALOR
SALARIO 20,00 1518.00 30.360,00
ms%g,loaggmﬁ 20,00 303,60 U
! Vimedo Cobortores Souis ke 49,00 980,00
Auxilio Alimentagdo 20,00 347,50 6.950.00
TOTAL 44.362,00
61% DO CUSTO DE MAO DE OBRA -
ENCARGOS SOCIAIS SALARIOS 18.519,60
TOTAL MENSAL 62.881,60
B | EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS
N° DESCRICAO UNID. T Wiy UNIT Yaror
| Carrinho coletor tipo lutacar cap. 50
litros UNID. 20,00 420,00 8.400,00
2 Sacos plasticos 0,05 mm cap. 100 Its UNID. 14600,00 043 6.265.35
3 | Vassouio60.em UNID. 60,00 24.64 1.478,60
4o |Pa UNID. 20,00 3147 629.47
TOTAL ANUAL 16.773 .42
TOTAL MENSAL 1.397.79
C | FARDAMENTO /EPI - VARREDOR
N DESCRICAO UNID. - P. UNIT YALQR
o i UNID. 40,00 59,93 2.397.33
2 | CaniseBrim UNID. 40,00 67,69 2.707.73
3 ]3_0&11@1 em couro com eldstico sem
biqueira PAR. 40,00 40,25 1.609,87
4 Boné tipo Jockey UNID. 40,00 23,89 955,73
5 Capa de chuva em PVC UNID. 40,00 24.91 996,40
6 | Agua Muneral UNID. 6060,00 1,50 9.090,00
7 | Luvas e algodio PAR. 40,00 7.99 319.47
TOTAL ANUAL 18.076.53
TOTAL MENSAL 1.506,38
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D | RESUMO DOS CUSTOS
ITE
M DESCRICAO UNID. QUANT | p.UNIT VALLR
A | CUSTO DE MAO DE OBRA MES 100 | 6288160 62.881,60
B | BQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS MES 1,00 1397.79 1397.79
C |FARDAMENTOE EPI MES 1,00 1506,38 1.506,38
TOTAL MENSAL 65.785.77
E |BDI
TTE i VALOR
M DESCRICAO UNID. QUANT | p.UNIT
~ 65.785.7
! | BDI-MAODE OBRA MES 02745 7 18.058.19
F | cusToTOTAL
ITE
M DESCRICAO VALOR
] VALOR TOTAL MENSAL D +E /KM £3.843.96
G | CUSTO UNITARIO MENSAL COM BDI
DESCRICAD UNID. QUANT | P. UNIT VALOR
KMMES 1458.78 5748 83.843.96

COMPOSICAQ 02

2 - COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NA ZONA URBANA, COMERCIAIS, INDUSTRIA TEXTIL, DE
VARRICAO E FEIRAS LIVRES - COM COMPACTADOR DE 15M3

A | CUSTO DE MAO DE OBRA
NP DESCRICAO QUANT P.UNIT VALOR
SALARIO 3,00 2753,43 8.260,29
INSALUBRIDAD
E (00,00%) 300 0,00 -
Subtotal 8.260.29
. Encargos Sociais 4
2 Motorista (em %) - Salérios 61.00% 5.038,78
TOTAL - SALARIO + ENCARGOS 13.299.07
Assisténeia de -
Coberturas Sociais ’ 49.00 147,00
Auxilio
Alimentagio #00 347,50 1.042,50
TOTAL 14.488.57
SALARIO 6,00 1518,00 9.108,00
INSALUBRIDAD
E (40,00%) o0 607,20 3.643,20
Subtotal 12.751.20
1 Agente de Coleta o
Encargos Sociais 61.00%
(em %) - Salarios SE0 5.555,88
TOTAL - SALARIO + ENCARGOS 18.307.08
Assisténeia de 6.00
Coberturas Sociais : 49.00 294.00
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Auxilio
Alimentagéio 6,00 0 2.085,00
TOTAL 20.686,08
TOTAL MENSAL 35.174,65
B | FARDAMENTO /EPI
QUANT/AN
N DESCRICAO UNID. 0 P. UNIT VALOR
I | Fardamento Completo UNID. 18.00 127.63 2.297.28
2 | Calgado - Motorista UNID. 6.00 4025 241,48
3 | Agua Mineral UNID. 272700 1,50 4.090,50
4 | Calgados tipo Vuleabras UNID. 18,00 69.12 1.244,10
5 Boné tipo Jockey UNID. 12,00 23,89 286,72
6 | Capa de chuva em PVC UNID. 6,00 24,91 149,46
7 | Luvas de couro PAR 18.00 17,17 309.12
TOTAL MENSAL 718.22
B | EQUIPAMENTO
N° DESCRICAQ UNID. QUANT/MES P. UNIT VALOR
1 Caminhio Compactador MES 3.00 1034981 31.049.44
TOTAL MENSAL 31.049.44
D | RESUMO DOS CUSTOS
ITE
M DESCRICAO UNID. QUANT P. UNIT Rt i
A | CUSTO DE MAO DE ]
OBRA MES 1,00 35174.65 35.174.65
B | FARDAMENTO E EPI MES 1.00 718.22 718,22
C | EQUIPAMENTO MES 1,00 31049,44 31.049.44
TOTAL MENSAL 66.942.31
E |BDI
ITE j VALOR
M DESCRICAO UNID. QUANT P. UNIT
I | BDI-MAO DE OBRA MES 02745 35.892.87 9.852,59
2 | BDI-EQUIPAMENTO MES 0,2430 31.049,44 7.545,01
TOTAL MENSAL 17.397.60
F_ | CUSTO TOTAL
ITE _
M DESCRICAO VALOR
1 VALOR TOTAL MENSAL D +E 8433991
G | CUSTO UNITARIO MENSAL COM BDI
i P. UNIT COM
DESCRICAO UNID. QUANT BDI cad
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405,94

207.76 ' 84.339,91

AUXILIAR 02.1

CAMINHAO COMPACTADOR 15 M® - COMPOSICAQ

Depreciacio Acelerada ao Longo do
Tempo de Vida Util Minima

An ) RS
) 440.535,50
CAMINHAO COMPACTADOR TRUCADO, PESO BRUTO
TOTAL 23000 KG, CARGA UTIL MAXIMA 16540 KG,
DISTANCIA ENTRE EIXOS 4,80 M, POTENCIA 256 CV, A RS
TAXA DE COMPACTACAO MINIMA DE 3:1, CAIXA o 2 350.425.96
COLETORA DE CHORUME COM CAPACIDADE MINIMA IIVRL,
PARA 100 LITROS, BOCA DE CARGA PARA NO MINIMO
2M? DE LIXO.
An 3 RS
0 286.712,15
. An 4 RS
A - DEPRECIACAQ LINEAR 0 241.098,85
An 5 RS
o 208.221,74
Al - Preco de Aquisicio de Veiculo
Novo - VEICULO + COMPACTADOR
(TABELA FIPE: 31-280 E Constel. 6x4 RS An 6 RS
2p (diesel)(ES) Ano 2023 - REF: JAN- | 587.380,66 ) 184.560,18
2025 | COMPACTADOR -
COTACAQ):
Al.1 - Vida Util para o Equipamento Mes | An 7 RS
Novo - IN RFB n° 1700 2017 120,00 es 0 167.781,98
Al.2 - Percentual Anual de &ig RS
Depreciagio - IN RFB n° 1700 2017 - 5 8 156.342.30
Adotado 25% | a.a. T
An 9 RS
Al.3 - Valor Residual - MCIT - DNIT 40% o 149.235,83
2017 An |1 RS
234.952,26 |RS$ o |0 145.844 11
Al.4 - Vida Util do Equipamento Mes
Adotado - MCIT - DNIT 2017 72,00 es
A2 - Depreciagio ao Longo do Tempo
de Vida Util pelo MCIT - DNIT 2017 -
VEICULOQ + CACAMBA: (Prego do Depresiagao Mensal = (Valor
Ano Minimo de Vida Util Adotado 51.759.80 R$ | Depreciado no Ano Inicial do Periodo
Segundo IN RFB n° 1700 2017 - T de Vida Util Adotado - Valor
Estimado pelo Valor Residual MCIT Residual MCIT)/Vida Util do
DNIT 2017) Equipamento Adotado
R$/
A3 - DEPRECIACAO MENSAL 718,89 més
B - CUSTO DO ATIVO IMOBILIZADO
B1 - Custo de Depreciacio 51.759,89 | R$
B2 - Taxa de Juros Mensal (12,25% -
Selic 2024) 1,02% Custo Mensal com Juros = A2*B2
B3 - CUSTO MENSAL COM RS/
JUROS 528,38 | més

C - COMBUSTIVEL

Ei Secretana de
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C1 - Preco de Um Litro de Disel 5,978 R$/1
C2 - Poténcia do Veiculo L oy
132 kW
I/kW | Custo com Combustivel Mensal =
C3 - Coeficiente de Combustivel 0,180 h C4*(C5/C1)
C4 - Nimero de Km Rodados com Um Km/
Litro 2,40 1
C5 - Kilometros Rodados num Més Km/
(Previsdo - 15km/h) para (202h/més) 3.030,00 més
C6 - CUSTO COM COMBUSTIVEL RS/
MENSAL 7.546,59 més
E - MANUTENCAO
E1 - Custo de Manutencio na Vida Util
Em %) 75%
E2 - Custo com Depreciacio 51.759,89 RS Custo de Manutenciio Mensal =
E3 - Vida Util do Equipamento (Em mese (E1*E2)/E3
Meses) 72,00 5
E4 - CUSTO DE MANUTENCAOQ RS/
POR MES 539,17 més
F - CUSTO COM LAVAGEM E
LUBRIFICACAQ
RS/
F1 - Oleo de Motor més
RS/
F2 - Oleo de Transmissgo més
587,67 RS/
F3 - Oleo Hidratilico més
R$/ | Custo com Lavagem e Lubrificagio
F4 - Graxa més Mensal = (F1+F2+F3+F4)+F5+F6
F5 -Lavagem (2 LAVAGENS A R$ R$/
20,00) 40,00 més
RS/
F6 - Filtros ( 15 % do Valor Total ) 88,15 més
- CUSTO C/LAVAGEM E RS%/
LUBRIFICACAOQ MENSAL 715,82 més
G - CUSTO COM LICENCIAMENTO E
RASTREAMENTO
RS/
G1 - SEGURO 107,83 més
R$/
G2 -IPVA 43,13 més | Custo com Licenciamento Mensal =
RS/ (A2*(2,5%+1,5%)+150)/12
G3 - RASTREAMENTO 150,00 més
G4 - CUSTO COM RS/
LICENCIAMENTO 300,97 més
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RS/
ME Custo Mensal =
H - CUSTO DIRETQ MENSAL 10.349,81 S A3+B3+C6+D4+E4+F7+G4
COMPOSICAQ 03
3 - COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NA ZONA URBANA, COMERCIAIS, INDUSTRIA TEXTIL, DE
VARRICAO E FEIRAS LIVRES - COM BASCULANTE DE 12 M3
A | CUSTO DE MAO DE OBRA
N° DESCRICAO QUANT P. UNIT VALOR
SALARIO 2,00 2753.43 5.506.86
INSALUBRIDAD
E (20,00%) 200 000 )
Subtotal & 506,86
. Eneargos Sociais o
1 Motorista (em %) - Salérios 6100% 3.359,18
TOTAL - SALARIO + ENCARGOS 8.866,04
Assisténeia de 2.00
Coberturas Sociais ? 49,00 98,00
Auxilio =
Alimentaggo 200 34730 695,00
TOTAL 9.659,04
SALARIO 6.00 1518,00 9.108.00
INSALUBRIDAD
E (40,00%) 6,00 607,20 3.643.20
Subtotal 12.751,20
Encargos Sociais "
2 Agente de Coleta (em %) - Salérios L8 5.555.88
TOTAL - SALARIO + ENCARGOS 18.307.08
Assisténcia de i
Coberturas Sociais - 49.00 294,00
Auxilio Z
Alimentagéo 60 M1 2.085.00
TOTAL 20.686.08
TOTAL MENSAL 30.345.12
B | FARDAMENTO /EPI
QUANT/AN
Ne DESCRICAO UNID, 0 P. UNIT REER
1 Fardamento Completo UNID. 16,00 127,63 2.042,03
2 | Calgado - Motorista UNID. 4,00 40,25 160,99
3 | Agua Mineral UNID. 242400 1.50 3.636,00
4 | Calgados tipo Vulcabras UNID. 18,00 69,12 1.244.10
3 | Boné tipo Jockey UNID. 12,00 23,89 286,72
6 | Capa de chuva em PVC UNID 6.00 24,91 149,46
7 | Luvas de couro PAR 18.00 17.17 309,12
e
TOTAL MENSAL 65237 WG
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B | EQUIPAMENTO
N° DESCRICAO UNID. QUANTMES P. UNIT VALOR
I | Caminhdo Basculante MES 2,00 10061,97 20.123.95
TOTAL MENSAL 20.123.95
D | RESUMO DOS CUSTOS
ITE
M DESCRICAO UNID. QUANT P. UNIT VALOR
A |CUSTODE MAODE i
OBRA MES 1,00 30345,12 30.345,12
B | FARDAMENTOE EPI MES 1,00 652,37 652,37
C | EQUIPAMENTO MES 1,00 20123.95 20.123,95
TOTAL MENSAL | 51.121.44
E |BDI
ITE VALOR
M DESCRICAO UNID, QUANT P. UNIT
! | BDI-MAO DE OBRA MES 0.2745 30.997,49 8.508.81
2 | BDI-EQUIPAMENTO MES 0.2430 20.123,95 4.890,12
TOTAL MENSAL 13.398.93
F | CUSTO TOTAL
ITE
M DESCRICAQ VALOR
1 VALOR TOTAL MENSAL D +E 64.52037
G | CUSTO UNITARIO MENSAL COM BDI
P.UNIT COM VALOR
DESCRICAO UNID. QUANT BDI
EQUIPE/MES 173,97 370.87 64.520,37
CAMINHAO BASCULANTE 12 M3 - COMPOSICAO Depreciagio Acelerada ao Longo do
AUXILIAR 03.1 Tempo de Vida Util Minima
An 1 RS
0 375.085,50
CAMINHAO COM CACAMBA METALICA BASCULANTE An 2 RS
COM CAPACIDADE DE 12 M3 0 298.363,47
An 3 RS
0 244.115,56
i An, RS
A - DEPRECIACAO LINEAR fe] 205.279,00
An 5 RS
0 177.286,41
Al - Prego de Aquisi¢iio de Veiculo
Novp - VEICULO + CACAMBA
(VEICULO: TARELA FIPE: 17-210 &5 RS
Constellation 4x2 2p (diesel)(E6) Ano 500.114.00 RS 5 6 157 140.22
2023 - REF: JAN—2025 | CACAMBA: ’ ? . ’
TABELA SINAPI CODIGO 42251
DEZ-2024):
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Al.1 - Vida Util para o Equipamento Mes | An 7 RS
Novo - INRFB n° 1700 2017 120,00 es 0 142.854.75
Al.2 - Percentual Anual de RS
Depreciagio - IN RFB n° 1700 2017 - 8
Adgtado ; B 25% | a.a. < 133.114,65
An 9 RS
A1.3 - Valor Residual - MCIT - DNIT 40% o 127.063,99
2017 An| 1 RS
200.045,60 |R$ o |0 124.176,17
A1.4 - Vida Util do Equipamento Mes
Adotado - MCIT - DNIT 2017 72,00 es
A2 - Depreciagdo ao Longo do Tempo
de Vida Util pelo MCIT - DNIT 2017 -
VEICULO + CACAMBA.: (Preco do Depresiagiio Mensal = (Valor
Ano Minimo de Vida Util Adotado 44.069.96 R$ | Depreciado no Ano Inicial do Periodo
Segundo IN RFB n° 1700 2017 - T de Vida Util Adotado - Valor
Estimado pelo Valor Residual MCIT Residual MCIT)/Vida Util do
DNIT 2017) Equipamento Adotado
RS/
A3 - DEPRECIACAQ MENSAL 612,08 més
B - CUSTO DO ATIVO IMOBILIZADO
B1 - Custo de Depreciagio 44.069,96 | RS
B2 - Taxa de Juros Mensal (12,25% -
Selic 2024) 1,02% Custo Mensal com Juros = A2¥B2
B3 - CUSTO MENSAL COM RS/
JUROS 449,88 | més
C - COMBUSTIVEL
C1 - Preco de Um Litro de Disel 5,978 R%/1
C2 - Poténcia do Veiculo 260 ¥
210 kW
I/kW | Custo com Combustivel Mensal =
C3 - Coeficiente de Combustivel 0,180 h C4*(C5/C1)
C4 - Numero de Km Rodados com Um Km/
Litro 2,40 1
C5 - Kilometros Rodados num Més Km/
(Previsdo - 15km/h) para (202h/més) 3.030,00 més
C6 - CUSTO COM COMBUSTIVEL RS/
MENSAL 7.546,59 més
E - MANUTENCAO
E1 - Custo de Manutencio na Vida Util
(Em %) 75%
E2 - Custo com Depreciacio 44.069,96 RS Custo de Manutencgio Mensal =
E3 - Vida Util do Equipamento (Em mese (E1*E2)/E3
Meses) 72,00 s
E4 - CUSTO DE MANUTENCAO RS/
POR MES 459,06 més | |

- Secretaria de
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L

F-CUSTO COMLAVAGEME
LUBRIFICACAO |
RS/
F1 - Oleo de Motor més
RY/
F2 - Oleo de Transmissio més
587,67 RS/
F3 - Oleo Hidratlico més
R$/ | Custo com Lavagem e Lubrificacio
F4 - Graxa més | Mensal = (F1+F2+F3+F4)+F5+F6
F5 -Lavagem (2LAVAGENS A RS RS/
20,00) 40,00 més
RY/
F6 - Filtros (15 % do Valor Total ) 88,15 més
F7-CUSTO C/LAVAGEM E RS/
LUBRIFICACAO MENSAL 715,82 més
G - CUSTO COM LICENCIAMENTO
RS/
G1 - SEGURO 91,81 més
R%/
G2 -IPVA 36,72 més | Custo com Licenciamento Mensal =
RY/ (A2*%(2,5%+1,5%)+150)/12
G3 - RASTREAMENTO 150,00 més
G4 - CUSTO COM RS/
LICENCIAMENTO 278,54 més f [
RS/
ME Custo Mensal =
H - CUSTO DIRETO MENSAL 10.061,97 S A3+B3+C6+D4+E4+F7+G4
COMPOSICAO 04

] | | |

4 -COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NA ZONA RURAL E DE VOLUMOSOS

A | CUSTO DE MAO DE OBRA

NP DESCRICAQ QUANT P. UNIT VALOR
SALARIO 1.00 275343 2.753.43
INSALUBRIDAD
E (20,00%) 1,00 0,00 -
Subtotsl 2.753.43
. Encargos Sociais
1 Motorista (em %) - Salarios 61,00% 1.679,59
TOTAL - SALARIO + ENCARGOS 443302
Assisténcia de 1.00
Coberturas Sociais ’ 49,00 49,00
Auxilio -
Alimentaggo 1% 0 347,50
TOTAL 4.829.52
SALARIO 3,00 1518,00 4.554.00
2 Agente de Coleta INSALUBRIDAD - o
E (40,00%) ’ 1.821.60
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—

B - Secretaria de
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Subtotal 6.375.60
if.fiff’ss?iféi o1,00% 2.777,94
TOTAL - SALARIO + ENCARGOS 9.153,54
Assisténeia de ‘ 3.00
Coberturas Sociais ’ 49,00 147,00
A_lﬁnu:;:laz‘ﬁo 300 34150 1.042,50
TOTAL 10.343,04
TOTAL MENSAL 15.172,56
B | FARDAMENTO /EPI
N° DESCRICAO UNID. QUAI;T}AN P. UNIT Yalae
1 Fardamento Completo UNID. 8,00 127.63 1.021.01
2 Calgado - Motorista UNID. 2,00 4025 80.49
3| Agua Mineral UNID. 1212,00 1,50 1.818,00
4 Calgados tipo Vuleabras UNID. 9,00 69.12 622,05
2 | Bonctipo Jackey UNDD. 6,00 23.89 143,36
6 Capa de chuva em PVC UNID. 3,00 2491 7473
Y o PAR 9.00 17,17 154,56
TOTAL MENSAL 326,18
B | EQUIPAMENTO
N° DESCRICAQ UNID. QUANT/MES P. UNIT VALOR
1 | Caminho Basculante MES 1,00 10061,97 10.061.97
TOTAL MENSAL 10.061,97
D_|RESUMO DOS CUSTOS
i DESCRICAO UNID. QUANT P, UNIT VALOR
| CUSTO DE MAO DE -
OBRA MES 1,00 15172,56 15.172,56
B | FARDAMENTOE EPI MES 1,00 326,18 326,18
C | EQUIPAMENTO MES 1,00 10061,97 10.061,97
TOTAL MENSAL 25.560,71
E_|BDI
TTE i VALOR
M DESCRICAO UNID. QUANT P. UNIT
! | BDI-MAODE OBRA MES 0.2745 15.498.74 4.254.40
2 | BDI-EQUIPAMENTO MES 0.2430 10.061,97 2.445.06
TOTAL MENSAL 6.699,46
F | custoToTAL poty
Prefeitura Municipal de Cupira ¢ ,,-
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ITE j
M DESCRICAO VALOR
1 VALOR TOTAL MENSAL D +E 32.260,17
G | CUSTO UNITARIO MENSAL COM BDI
P. UNIT COM
DESCRICAQ UNID. QUANT BDI VALOR
KM/MES 3030,00 10,65 32.260.17

CAMINHAO BASCULANTE 12 M3 - COMPOSICAO

Depreciagio Acelerada ao Longo do

AUXILIAR 04.1 Tempo de Vida Util Minima
An 1 RS
o 375.085,50
CAMINHAO COM CACAMBA METALICA BASCULANTE An 2 RS
COM CAPACIDADE DE 12 M3 o] 208.363,47
An 3 R$
0 244.115,56
B An 4 RS
A - DEPRECIACAOQ LINEAR 0 205.279,00
An 5 RS
o 177.286,41
Al - Preco de Aquisigio de Veiculo
Novo - VEICULO + CACAMBA
(VEICULO TABELA FIPE: 17-210 A RS
Constellation 4x2 2p (diesel)(E6) Ano 500.114.00 RS$ s 6 157 140.22
2023 - REF: JAN-2025 | CACAMBA: T T
TABELA SINAPI CODIGO 42251
DEZ-2024):
A1.1 - Vida Util para o Equipamento Mes |An| RS
Novo - IN RFB n° 1700 2017 120,00 es o 142.854.75
A1.2 - Percentual Anual de An RS
Depreciagdo - IN RFB n° 1700 2017 - o 8 133.114.65
Adotado 25% |a.a. v
An 9 R$
Al3 - Valor Residual - MCIT - DNIT 40% o] 127.063,99
2017 An |1 RS
200.045,60 |R$ o |0 124.176,17
A1.4 - Vida Util do Equipamento Mes
Adotado - MCIT - DNIT 2017 72,00 es
A2 - Depreciagdo ao Longo do Tempo
de Vida Util pelo MCIT - DNIT 2017 -
VEICULO + CACAMBA: (Prego do Depresiagio Mensal = (Valor
Ano Minimo de Vida Util Adotado 44.069.96 R$ | Depreciado no Ano Inicial do Periodo
Segundo IN RFB n° 1700 2017 - T de Vida Util Adotado - Valor
Estimado pelo Valor Residual MCIT Residual MCIT)/Vida Util do
DNIT 2017) Equipamento Adotado
RS/
A3 - DEPRECIACAO MENSAL 612,08 més
B - CUSTO DO ATIVO IMOBILIZADO
B1 - Custo de Depreciaciio 44.069,96 | RS
B2 - Taxa de Juros Mensal (12,25% -
Selic 2024) 1,02% Custo Mensal com Juros = A2*B2
B3 - CUSTO MENSAL COM RS$/
JUROS 449,88 | més
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C - COMBUSTIVEL J| {
C1 - Preco de Um Litro de Disel 5,978 R3/1
C2 - Poténcia do Veiculo 286 2
210 kW
I/kW | Custo com Combustivel Mensal =
C3 - Coeficiente de Combustivel 0,180 h C18*C2(kW)*C3*C5
C4 - Namero de Km Rodados com Um Km/
Litro 2,40 1
C5 - Kilometros Rodados num Més Km/
(Previsdo - 15km/h) para (202h/més) 3.030,00 més
C6 - CUSTO COM COMBUSTIVEL RS/
MENSAL 7.546,59 més
E - MANUTENCAO
E1 - Custo de Manutencio na Vida Util
m %) 75%
E2 - Custo com Depreciacio 44.069,96 RS3 Custo de Manutengio Mensal =
E3 - Vida Util do Equipamento (Em mese (E1*E2)/E3
Meses) 72,00 s
E4 - CUSTO DE MANUTENCAO RS/
POR MES 459,06 meés
F - CUSTO COM LAVAGEM E
LUBRIFICACAO
RS/
F1 - Oleo de Motor més
RS$/
F2 - Oleo de Transmissio més
587,67 RS/
F3 - Oleo Hidraillico més
R$/ | Custo com Lavagem e Lubrificagio
F4 - Graxa més Mensal = (F1+F2+F3+F4)+F5+F6
F5 -Lavagem (2 LAVAGENS AR$ RS/
20,00) 40,00 més
RY/
F6 - Filtros ( 15 % do Valor Total ) 88,15 més
F7- CUSTO C/ LAVAGEM E RS/
LUBRIFICACAO MENSAL 715,82 més
G - CUSTO COM LICENCIAMENTO
R$/
G1 - SEGURO 91,81 més
RS/
G2 -IPVA 36,72 més | Custo com Licenciamento Mensal =
RY/ (A2*%(2,5%+1,5%)+150)/12
G3 - RASTREAMENTO 150,00 més
G4 - CUSTO COM RS%/
LICENCIAMENTO 278,54 més | |
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RS/
ME Custo Mensal =
H - CUSTO DIRETO MENSAL 10.061,97 S A3+B3+C6+D4+E4+F7+G4
I COMPOSICA(J) 05 | |
5 - CAPINACAO/RASPAGEM DE LINHA D'AGUA EM VIAS
A | CUSTO DE MAO DE OBRA
N° DESCRICAQ QUANT P. UNIT VALOR
SALARIO 9,00 1518,00 13.662.00
msl%%lgg‘gm 9,00 303,60 i
1 Ajudante de Limpeza Urbana c ﬁ;ﬁiféif;s 9,00 49.00 441,00
AlilAnu:lii:;ﬁo o 347,50 3.127.50
TOTAL 19.962,90
61% DO CUSTO DE MAO DE OBRA -
ENCARGOS SOCIAIS SALARIOS 8.333.82
TOTAL MENSAL 2829672
B | EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS
N° DESCRICAO UNID. QUANT/ANO | P. UNIT VALOR
I | Comedemife UNID. 9.00 170.60 153543
2 | Vassouro 40 em UNID. 27,00 2577 695,70
L UNID. 18,00 3147 566.52
4 | Bnxada UNID. 18,00 4927 886,80
5| Agua Mineral UNID. 2727,00 1,50 4.090,50
6 |Aucinhe UNID. 18.00 25,79 46422
TOTAL ANUAL 8.239,17
TOTAL MENSAL 686,60
D | FARDAMENTO / EPI
Ne DESCRICAO UNID. QUANT/ANO | P. UNIT VALOR
1 || CalgaBsion UNID. 18,00 59.93 1.078.80
2 | Camisa Beim UNID. 18,00 67.69 121848
3 B_otim.l em couro com elastico sem i
biqueira PAR. 27.00 4025 1.086.66
% | ometipe Jodkey UNID. 18,00 23.89 430,08
5 Capa de chuva em PVC UNDD. 9.00 2491 224.19
6 | Lo de slgeddo PAR. 18,00 7.99 14376
TOTAL ANUAL 4.181.97
TOTAL MENSAL 348,50
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E | RESUMO DOS CUSTOS
TTE
M DESCRICAQ UNID. QUANT P. UNIT VALOR
A | CUSTODEMAODE OBRA MEs 1,00 28296,72 28.296,72
B | EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS MES 1,00 686,60 686,60
D | FARDAMENTOE EPI MES 1,00 348,50 348,50
TOTAL MENSAL 2933182
F |BDI
ITE VALOR
M DESCRICAQ UNID. QUANT P. UNIT
E 293318
! | BDI-MAODE OBRA MES 02745 2 8.051,58
G | CUSTOTOTAL
TTE
M DESCRICAQ VALOR
1 VALOR TOTAL MENSAL E+F /KM 37.383.40
H | CUSTO UNITARIO MENSAL COM BDI
QUANT
DESCRICAO UNID. OMEMES) | PLUNIT YALOR
R§AE 3039141 1,23 37.383.40
COMPOSICAO 06
6 - PINTURA DE MEIO-FIO EM VIAS
A | CUSTO DE MAO DE OBRA
N° DESCRICAO QUANT | P. UNIT VALOR
SALARIO 4,00 1518,00 6.072,00
INSALUBRIDADE
(20,00%) 400 #5550 1214,40
; 3 Assisténeia de
A te d U
] Ll e Coberturas Sociais 4.00 49,00 196,00
Auxilio Alimentagéo 4.00 347,50 1.390,00
TOTAL 8.872.40
61% DO CUSTO DE MAO DE OBRA -
ENCARGOS SOCIAIS SALARIOS 3.703,92
TOTAL MENSAL 12.576,32
B | EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS
N° DESCRICAO UNID. QUANT/ANO | P. UNIT VALOR
1 | Caro de mio UNID. 4,00 170,60 682.41
% | Vassowfiodl e UNID. 12,00 2577 309,20
3 | Balde201s UNID. 400 12,64 5057
-~ Q\\’\\ / ‘
TOTAL ANUAL 1042087 A
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TOTAL MENSAL 86.85
C | MATERIAL DE PINTURA
N° DESCRICAO UNID. QUANT/ANO | P. UNIT VALOR
d || Colhaatado ke 1010,00 2,69 2.719.93
2 | Broxa 80072 UNID. 8.00 14,50 116,00
TOTAL ANUAL 2.835.93
TOTAL MENSAL 236,33
D | FARDAMENTO /EPI
N° DESCRICAO UNID. QUANT/ANO | P. UNIT VALOR
1 | Calga Brim UNID. 8.00 59.93 47947
2 | Camisa Brim UNID. 8.00 67.69 541,55
3 Botina em couro com eldstico sem
Biqueira PAR. 12,00 4025 482,96
4 | Boné tipo Jockey UNID. 8.00 2389 191,15
5 Capa de chuva em PVC UNDD. 400 24,91 99,64
6 | Luvas de algodio PAR. 12.00 7.99 95,84
7 | Colete Refletivo PAR. 400 40,03 160.13
TOTAL ANUAL 2.050.74
TOTAL MENSAL 170,90
E | RESUMO DOS CUSTOS
TTE
M DESCRICAO UNDD. QUANT | P.UNIT VAR
A | CUSTO DE MAO DE OBRA MES 1,00 1257632 1257632
B | EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS MES 1,00 86.85 86,85
C | MATERIAL DE PINTURA MES 1,00 236,33 236,33
D | FARDAMENTO E EPI MES 1,00 170,90 170,90
TOTAL MENSAL 13.070.40
F | BDI
TTE
M DESCRICAQ UNID, QUANT | P.UNIT ¥alO
13.0704
1 | BDI-MAO DE OBRA MES 0.2745 0 3.587,82
G | CUSTO TOTAL
TTE
M DESCRICAO VALOR
1 VALOR TOTAL MENSAL E+F /KM 16.658.22
H | CUSTO UNITARIO MENSAL COM BDI
QUANT
DESCRICAO UND. KMMES) | P. UNIT VALOR
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, R$/KM 30.39 l 548,15 l 16.658,22

| ' COMPOSICAQ ,07 ‘ |
7 - ROCO MANUAL EM VIAS
A | CUSTO DE MAO DE OBRA
Ne DESCRICAO QUANT UlI:flT VALOR
SALARIO 3.00 1518,00 4.554,00
I Sﬁ”‘é‘égﬁ;}gm 3,00 303,60 510,80
1 Ajudante de Limpeza Urbana . ﬁeﬁi‘:’;ﬁais 3,00 1900 147.00
A]j?-n?xilt;;ﬁo 3,00 M50 1.042,50
TOTAL 6.654.30
61% DO CUSTO DE MAO DE OBRA -
ENCARGOS SOCIAIS SALARIOS 2.777.94
TOTAL MENSAL 9.432,24
B | EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS
N DESCRICAO UNID. QUANT/ANO UT%TT VALOR
1 | Carro de mdo UNID. 3,00 170,60 511,81
2 | Vassourdo UNID., 6,00 2464 147.86
3 |Pa UNID, 6,00 31,47 188,84
4 | Enxada UNID. 3,00 49,27 147.80
5 | Foice UNID. 6.00 33,28 199,70
6 Garfo 10 dentes UNID. 3,00 192,03 576,10
TOTAL ANUAL 1.772,11
TOTAL MENSAL 147,68
C | FARDAMENTO /EPI
Ne DESCRICAQ UNID. QUANT/ANO U&T VALOR
I | Calga Brim UNID, 6,00 59,93 359,60
2 | Camisa Brim UNID. 6,00 67,69 406,16

3 Botina em couro com eldstico sem
biqueira PAR. 9,00 40,25 362,22

4 | Boné tipo Jockey

UNID. 3,00 23.89 71,68
5 | Capade chuva em PVC UNID. 3.00 2491 7473
6 | Luvas de algodio PAR. 9,00 7.99 71,88
TOTAL ANUAL 1.346,27
TOTAL MENSAL 112,19
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S

D | RESUMO DOS CUSTOS
ITE . P, VALOR
M DESCRICAO UNID. QUANT UNIT
A | CUSTO DE MAO DE OBRA MES 1,00 943224 943224
B | EQUIPAMENTOS/ FERRAMENTAS MES 1.00 147,68 147.68
C |FARDAMENTOE EPI MES 1,00 112,19 112,19
TOTAL MENSAL 9.692.11
E |BDI
ITE P.
M DESCRICAO UNID. QUANT UNIT VALOR
N 9.692,1
! | BDI-MAODE OBRA MES 02745 1 2.660.48
F | CUSTO TOTAL
ITE
M DESCRICAQ VALOR
1 VALOR TOTAL MENSAL D +E /KM 12.352,59
G | CUSTQ UNITARIO MENSAL COM BDI
QUANT P.
DESCRICAO UNDD. QEMES) UNIT VALOR
R$/M? 18785,12 0.66 12.352.59
COMPOSICAOQ 08
8 - ADMINISTRACAO LOCAL
A | CUSTO DE MAO DE OBRA
NP DESCRICAQO QUANT | P. UNIT VALOR
SALARIO 1,00 1518,00 1.518,00
Assisténeia de
1 Al s Coberturas Sociais 1,00 49,00 49.00
Auxilio Alimentagéo 1,00 347,50 34750
TOTAL 1.914,50
SALARIO 2,00 1742 .49 3.484,98
Assisténeia de
P Eiitireéato Coberturas Sociais 2,00 49,00 98.00
Auxilio Alimentagio 2,00 347.50 695,00
TOTAL 4.277.98
SALARIO 1,00 2444 65 2.444,65
Assisténeia de
3 Téenico em Seguranga do Trabalho St SOt 100 - L] Ll
Auxilio Alimentagio 1,00 347.50 347.50
TOTAL 2.841,15
61% DO CUSTO DE MAO DE OBRA - D
ENCARGOS SOCIAIS SALARIOS 454305 DO
TOTAL MENSAL g
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13.576.68
B | INSTALACOES
N° DESCRICAO UND. QUAISTIAN P. UNIT R
! g:zﬁtu;{igfﬁaragem/m«)jamemos MES 12,00 | 2000,00 24.000,00
TOTAL ANUAL 24.000,00
TOTAL MENSAL 2.000,00
C | TAXAS E DESPESAS EVENTUAIS
N DESCRICAO UNDD. QUM;T/AN P. UNIT VALOR
L i MES 12,00 100,00 1.200,00
2 |Agua MES 12,00 50,00 600,00
3 | Teletone MES 12,00 30,00 360,00
4 | Ttemst MES 12,00 70,00 840,00
3 | Despesas eventuais MES 12,00 150,00 1.800,00
TOTAL ANUAL 4.800,00
TOTAL MENSAL 400,00
D | VEICULOS DE APOIO
NP DESCRICAO UNID. QUAET/AN P. UNIT VAL
1 | Veiculo de Passeio MES 1200 | 485623 5827476
2 | Motocicleta MES 1200 | 145436 17.452,34
TOTAL ANUAL 75.727,10
TOTAL MENSAL 6.310,59
E | RESUMO DOS CUSTOS
o DESCRICAO UNID. QUANT | P. UNIT yalok
A | CUSTO DE MAO DE OBRA it Lo e PR
B | INSTALACOES MES 1,00 2000,00 2.000,00
C | TAXAS E DESPESAS EVENTUAIS o 100 —— S0
TOTAL MENSAL | | 22.287.27
F_|BDI
}135 DESCRICAO UNDD. QUANT _ | P. UNIT VALOR
1 |BDI-MAODE OBRA MES 02745 e 4.385.60
2 | BDI-EQUIPAMENTO MES 02430 | 6310,59 153347
G | cusToTOTAL
" DESCRICAO VALOR
1 VALOR TOTAL MENSAL D+E 28.206,34
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I | ! |
H | CUSTO UNITARIO MENSAL COM BDI
DESCRICAQ UNID. QUANT | P. UNIT VALOR
. 28.206,3
EQUIPE/MES 1,00 4 28.206,34
Depreciagio Acelerada ao Longo do
VEICULO DE APOIO - COMPOSICAQ AUXILIAR 08.1-1 Tempo de Vida Util M;mrna
An 1 RS
0 60.699,00
VEICULO DE PASSEIO COM MOTOR 1.0 FLEX, POTENCIA | An 2 R$
101/104 CV, 4 PORTAS 0 50.582,50
An 3 R$
0 44.259,69
~ An 4 RS
A - DEPRECIACAQO LINEAR 0 40.571,38
An 5 RS
0 38.880,91
Al - Preco de Aquisigio de Veiculo
Novo - VEICULO (TABELA FIPE:Polo RS
1.0 TSI Flex 12V 5p Ano 2023 - REF: 80.932,00
JAN-2025):
A1.1 - Vida Util para o Equipamento Mes
Novo -INRFB n° 1700 2017 60,00 es
Al.2 - Percentual Anual de
Depreciagdo - IN RFB n°® 1700 _2017 -
Adotado 25% | a.a.
A13 - Valor Resi 4%
.3 - Valor Residual - MCIT - DNIT
2017 32.372,80 |R$
Al.4 - Vida Util do Equipamento Mes
Adotado - MCIT - DNIT 2017 60,00 es
A2 - Depreciago ao Longo do Tempo
de Vida Util pelo MCIT - DNIT 2017 -
VEICULO + CACAMBA: (Preco do P _
Ano Minimo de \(}:Ida Util A(gotado RS Depres‘1 2540 Measal ~ (\_fal arde
48.559,20 Aquisigdo - Valor Residual
Segundo IN RFB n° 1700_2017 - MCIT)/Vida Util do Equipamento
Estimado pelo Valor Residual MCIT o quip
DNIT 2017)
RS/
A3 - DEPRECIACAO MENSAL 809,32 més
B - CUSTO DO ATIVO IMOBILIZADO
B1 - Custo de Depreciagio 48.559,20 |R$
B2 - Taxa de Juros Mensal (12,25% -
Selic 2024) 1,02% Custo Mensal com Juros = A2*B2
B3 - CUSTO MENSAL COM R$/
JUROS 495,71 | més
C - COMBUSTIVEL
C1 - Preco de Um Litro de Disel 5,978 R$/1 Custo com Combustivel Mensal =
#*
C2 - Poténcia do Veiculo 10s 5 Sl Do
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76 kW
kW
C3 - Coeficiente de Combustivel 0,200 h
C4 - Namero de Km Rodados com Um Km/
Litro 8,80 1
CS5 - Kilometros Rodados num Més Km/
(Previsdo - 15km/h) para (202h/més) 3.030,00 més
C6 - CUSTO COM COMBUSTIVEL RS/
MENSAL 2.058,16 més
E - MANUTENCAQO
E1 - Custo de Manutengdo na Vida Util
(Em %) 60%
E2 - Custo com Depreciaciio 48.559,20 RS Custo de Manutenc¢io Mensal =
E3 - Vida Util do Equipamento (Em mes (E1*E2)/E3
Meses) 60,00 es
E4 - CUSTO DE MANUTENCAOQ RS/
POR MES 485,59 més
F - CUSTO COM LAVAGEM E
LUBRIFICACAQ
RS/
- Oleo de Motor més
RS/
F2 - Oleo de Transmissio més
587,67 R$/
F3 - Oleo Hidraiilico més
R3/ | Custo com Lavagem e Lubrificagio
F4 - Graxa més Mensal = (F1+F2+F3+F4)+F5+F6
F5 -Lavagem (2 LAVAGENS A RS RS/
20,00) 40,00 més
RS%/
F6 - Filtros ( 15 % do Valor Total ) 88,15 més
F7- CUSTO C/LAVAGEM E RS/
LUBRIFICACAO MENSAL 715,82 més
G - CUSTO COM LICENCIAMENTO
RY/
Gl - SEGURO 101,17 més
RS/
G2 -TPVA 40,47 més | Custo com Licenciamento Mensal =
RS/ (A2%(2,5%+1,5%)+150)/12
G3 - RASTREAMENTO 150,00 més
G4 - CUSTO COM RS/
LICENCIAMENTO 291,63 més |
|
R$/
ME Custo Mensal =
H - CUSTO DIRETO MENSAL 4.856,23 S A3+B3+C6+D4-+E4+F7+G4

VEICULO DE APOIO - COMPOSICAO AUXILIAR 08.1-2

Depreciacgo Acelerada ao Longo do |,
Tempo de Vida Util Minima DO

i~ Secretaria de
“P Infraestrutura
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An 1 R$
0 11.289,00
MOTOCICLETA COM MOTOR DE *160* CILINDRADAS, &% RS
USO URBANO, COM BANCO ADAPTADO PARA FIXACAO 2
DE BAU o} 9.595,65
An 3 R$
0 8.636,09
_ An 4 RS
A - DEPRECIACAO LINEAR 0 8.204,28
Al - Prego de Aquisiciio de Veiculo
Novo - MOTOCICLETA (TABELA RS
FIPE: CG 160 START - Ano 2023 - 15.052,00
REF: JAN-2025):
Al.1 - Vida Util para o Equipamento Mes
Novo - IN RFB n° 1700 2017 48,00 es
A1.2 - Percentual Anual de
Depreciago - IN RFB n° 1700 2017 -
Adotado 25% |aa.
AL3 - Valor Resi 40%
.3 - Valor Residual - MCIT - DNIT
2017 6.020,80 R$
A1.4 - Vida Util do Equipamento Mes
Adotado - MCIT - DNIT 2017 48,00 es
A2 - Depreciagio ao Longo do Tempo
de Vida Util pelo MCIT - DNIT 2017 -
+ 5
Ano Mirimo de Vide Uil Adors” Rs | Depresisio Mensal = (Valor d
9.031,20 Aquisico - Valor Residual
Segundo IN RFB n° 1700_2017 - MCIT)/Vida Util do Equipamento
Estimado pelo Valor Residual MCIT Adotais qHip
DNIT 2017)
RS/
A3 - DEPRECIACAO MENSAL 188,15 més
B - CUSTO DO ATIVO IMOBILIZADO
B1 - Custo de Depreciacio 9.031,.20 | R$
B2 - Taxa de Juros Mensal (12,25% -
Selic 2024) 1,02% Custo Mensal com Juros = A2*B2
B3 - CUSTO MENSAL COM RS/
JUROS 92,19 | més
C - COMBUSTIVEL
C1 - Preco de Um Litro de Disel 5,978 R$/1
C2 - Poténcia do Veiculo = v
92 kW
1/kW | Custo com Combustivel Mensal =
C3 - Coeficiente de Combustivel 0,200 h C4*(C5/C1)
C4 - Numero de Km Rodados com Um Km/
Litro 32,50 1
C5 - Kilometros Rodados num Més Km/
(Previsdo - 15km/h) para (202h/més) 3.030,00 més
Cé - CUSTO COM COMBUSTIVEL RS/
MENSAL 557,29 més
Prefeitura Municipal de Cupira
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E - MANUTENCAO
E1 - Custo de Manutengfo na Vida Util
(Em %) 60%
E2 - Custo com Depreciacio 9.031,20 RS Custo de Manutencio Mensal =
E3 - Vida Util do Equipamento (Em mes (E1*E2)/E3
Meses) 48,00 es
E4 - CUSTO DE MANUTENCAO RS/
POR MES 112,89 més
F - CUSTO COM LAVAGEM E
LUBRIFICACAQ
R%/
F1 - Oleo de Motor més
RS/
F2 - Oleo de Transmissio més
250,00 RS/
F3 - Oleo Hidratlico més
RS$/ | Custo com Lavagem e Lubrificacio
F4 - Graxa més Mensal = (F1+F2+F3+F4)+F5+F6
F5 - Lavagem (2 LAVAGENS A RS RS/
20,00) 40,00 més
RS/
F6 - Filtros ( 15 % do Valor Total ) 37,50 més
7 - CUSTO C/ LAVAGEM E RS/
LUBRIFICACAQO MENSAL 327,50 més
G - CUSTO COM LICENCIAMENTO
RS/
G1 - SEGURO 18,82 més
RS%/
G2 -IPVA 7,53 més | Custo com Licenciamento Mensal =
RS/ (A2%(2,5%+1,5%)+150)/12
G3 - RASTREAMENTO 150,00 més
G4 - CUSTO COM RS/
LICENCIAMENTO 176,34 més | |
RS/
ME Custo Mensal =
H - CUSTO DIRETO MENSAL 1.454,36 S A3+B3+C6+D4+E4+F7+G4
BANCO DE PRECOS
Item Descrigéo Unidade
1 | Calga Brim UND.
2 | Camisa Brim UND.
3 | Calcados tipo Vulcabras PAR
4 | Botina em couro com elastico sem biqueira PAR
5 | Boné tipo Jockey UND.
6 | Capa de chuva em PVC UND.
7 | Botas de borracha 1/2 cano PAR
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AR

8 |Luvas de algodio PAR 7,99
9 |Luvas em raspa de couro PAR 17,17
10 | Colete refletivo UND. 40,03
11 | Vassourfo Gari 60cm UND. 2464
12 | Vassoura 40 cm UND. 25,77
13 | P4 quadradan®3 UND. 31,47
14 | Sacos plasticos 1001 UND. 0,43
15 | Coletor de Polietileno com Pedal e Rodas de 50L UND. 420,00
16 | Garfo forcado 10 dentes UND. 192,03
17 |Foice UND. 33,28
18 | Carro de mio UND. 170,60
19 | Ancinho UND. 25,79
20 |Enxada UND. 4927
21 | Broxa UND. 14,50
22 | Cal Hidratada em pacote de 10kg MEGAO ou Similar Kg. 2,69
23 | Balde UND. 12,64
24 | Agua Mineral UND. 1,50
25 | Troca de Oleo Completa por Veiculo a cada 3 Meses R$/Troca| 1.763,00
26 | Salario Minimo (1) RS 1.518,00
27 | Piso Salarial (Varredor) conforme Convencao Coletiva RS 1.518.,00

Piso Salarial (Ajudante de Limpeza Urbana) conforme Convencdo
28 | Coletiva RS 1.518,00
29 | Piso Salarial (Gari) conforme Convencio Coletiva RS 1.518,00
30 | Piso Salarial (Motorista) conforme Convencdo Coletiva RS 2.753,43
31 | Piso Salarial (Auxiliar Administrativo) conforme Convencio Coletiva RS 1.518,00
32 | Piso Salarial (Engenheiro) conforme Lei 4.950-A/1966 R$ 9.108,00
33 | Piso Salarial (Encarregado) conforme Convencdo Coletiva RS 1.742.49

Piso Salarial (Técnico em Seguranga do Trabalho) conforme Convencio
34 | Coletiva RS 2.444 65
35 | Vale Refeigio/Alimentacio conforme Convencao Coletiva RS 347,50
36 | Assisténcia de Coberturas Sociais conforme Convencio Coletiva RS 49.00
37 | Oleo Diesel $10 - Més de Julho R$/L 5,978
38 | PNEU para Caminh3o Compactador e Caminh#o Basculante UND. 2.839,63
39 | Insalubridade (Varredor e Ajudante de Limpeza Publica) % 20,00
40 | Insalubridade (Coletor) % 40,00
41 | Seguro Obrigatorio % 2,50
42 |IPVA % 1,00
43 | Lavagem do Veiculo UND. 100,00

Prego Médio de Aluguel de Galpiio/Garagem com capacidade minima para
44 | 6 Caminhdes RS 2.000,00
45 | PNEU para Veiculo de Passeio UND. 400,00
46 | PNEU para Motocicleta UND. 250,00
47 | Manutencio Motocicleta a cada 6 meses R$/Troca 500,00
48 | Coletor Compactador de Lixo RS 36.166,66

PRECOS DE REFERENCIA
Item Unidade Valor (2025)
LSalE’Lrio Minimo (1) R$ 1.518,00
0 E{‘\Qﬁeﬂ
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Piso Salarial (Varredor) (1) RS 1.518,00
Piso Salarial (Ajudante de Limpeza Urbana) (1) RS 1.518,00
Piso Salarial (Gari) (1) RS 1.518,00
Piso Salarial (Motorista) (3) RS 2.753,43
Piso Salarial (Auxiliar Administrativo) (1) RS 1.518,00
Piso Salarial (Encarregado) (3) RS 1.742.49
Auxilio Alimentagio (2) RS 347,50
Assisténcia de Coberturas Sociais (2) RS 49,00
Oleo Diesel (4) R$/L 5,978
Referéneias

1 - Salario Minimo Vigente 2025

2 - Convengdo Coletiva do Trabalho - CCT 2024 - Limpeza Urbana. Sitio Eletronico:
http://www.seac-pe.com.br/pdfs/2021/CCT%202021%20-%20Limpeza%20Urbana ndf

3 - Convengéo Coletiva do Trabalho - CCT SEAC x STEALMOAIC. Sitio Eletrénico:

http://www.seac-pe.com.br/ pdfs/202I/CCT%ZOSEAC%ZOX%ZOSTEALMOAIC.pdf

4 - Cotacfo Site ANP (Média Ponderada de Todo o Estado) - PERNAMBUCO - Dezembro 2024
https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/ recos-g-defesa-da-concorrencia/precos/precos-revenda-e-de-

distribuicao-combustiveis/ shlp/mensal/mensal—estados-desde-j an2013 xlsx

COMPOSICAQ DO BDI - LOCACAO W

I | l
| | |

Célculo do BDI - Sobre a folha de pagamento
Férmula e pardmetros estabelecidos pelo Acérdio 2622/2013-TCU-Plensrio

SERVICO: | SERVICOS DE LIMPEZA URBANA DA CIDADE DE CUPIRA
LOCAL: | MUNICICIO DE CUPIRA I |
ITEM | DISCRIMINACAO | | %
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1 ADMINISTRACAO CENTRAL (AC) 3,45
2 SEGURO E GARANTIA (SG) 0,48
3 RISCO (R) 0,85
4 DESPESAS FINANCEIRA (DF) 0,85
5 LUCRO (L) 5,11
6 TRIBUTOS (T) 10,65
PIS 0,65
COFINS 3,00
ISS 2,50
COFINS 450
TOTAL - NAQ DESONERADO 18,34
TOTAL - DESONERADO 24,30
BDI = [[{(1+(AC/100 +R/100+8G/100+))*(1+DF/100)*(1+L/100) }/(1-T/100)]-1]*100

COMPOSICAO DO BDI - MAO DE OBRA

| | 1
| | }

Célculo do BDI - Sobre a folha de pagamento
Férmula e pardmetros estabelecidos pelo Acérdio 2622/2013-TCU-Plenério

SERVICO: | SERVICOS DE LIMPEZA URBANA DA CIDADE DE CUPIRA

LOCAL: | MUNICICIO DE CUPIRA [ |
ITEM DISCRIMINACAO %
1 ADMINISTRACAQ CENTRAL (AC) 4,01
2 SEGURO E GARANTIA (SG) 0,40
3 RISCO (R) 0,56
4 DESPESAS FINANCEIRA (DF) 1,11
5 LUCRO (L) 7.30
6 TRIBUTOS (T) 10,65
PIS 0,65
COFINS 3,00
ISS 2,50
COFINS 4,50
TOTAL - NAQ DESONERADO 21,34
TOTAL - DESONERADO 27,45

BDI = [[{(1+(AC/100 +R/100+SG/100+))*(1+DF/1 00)*(1+L/100)}/(1-T/100)]-1]*100

ENCARGOS SOCIAIS
PO
DISCRIMINACAO | TAXA (%) g 8\3\(
GRUPO A DO o 058
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A.1.INSS 0,00
A2 FGTS 8,00
A3 SAT 3,00
A.4. SALARIO EDUCACAO 2,50
A.5. SESC SESI 1,50
A.6. SENAC/SENAI 1,00
A.7.SEBRAE 0,60
A8 INCRA 0,20
TOTAL GRUPO A 16,80
GRUPO B CUSTO DE REPOSICOES
B.1. FERIAS GOZADAS 8,05
B.2. AUXILIO DOENCA 2,68
B.3. AUXILIO DOENCA MAIS DE 15 DIAS 0,10
B.4. ACIDENTE DE TRABALHO 0,01
B.5. AUXILIO PATERNIDADE 0,02
B.6. FALTAS LEGAIS 0,58
B.7. TREINAMENTO NR-03 0,39
TOTAL GRUPO B 11,83
GRUPO C VERBAS INDENIZATORIAS
C.1. 13° SALARIO 9,31
C.2. AVISO PREVIO TRABALHADO 0,10
C.3. 1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL 2,68
C.4. COMPLEMENTO AVISO PREVIO TRABALHADO 0.04
TOTAL GRUPO C 12,13
GRUPO D VERBAS RESCISORIAS
D.1. AVISO PREVIO INDENIZADO 242
D.2. REFLEXO0S NO AVISO PREVIOQ INDENIZADO 1,53
D.3. MULTA DO FGTS 4,02
D.4. CONTRIBUICAO SOCIAL ART 1° LEI 110/91 1.01
D.5. INDENIZACAQ ADICIONAL 0,28
D.6. FERIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS 0,99
D.4. 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS 0.33
TOTAL GRUPO D 10,58
GRUPO E
E.1. ABONO PECUNIARIO 0,28
E.2. 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,09
TOTAL GRUPOE 0,37
GRUPO F
F.1. FGTS SEM AVISO PREVIO 0,26
F.2. INCIDENCIA SOBRE SALARIO MATERNIDADE 0,19
F.3. INCIDENCIA SOBRE 13° SALARIO AVISO PREVIO 0,02
F.4. INCIDENCIA DO GRUPO A SEM GRUPO B +C 8.82
TOTAL GRUPO F 9,29
TOTAL 61,00
OBSERVACAO: ENCARGOS SOCIAIS PARA PERNAMBUCO - LIMPEZA DA CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO 2024 - ANEXO 01 TABELA DE ENCARGOS - 44 Horas Semanais
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QUADRO DE FUNCIONARIOS
COLETA | COLETA PINTU
DOMICILIA | DOMICILI | COLETA ROCO
FUNCAO/SERVICO | VARKIC) g AR- | voLuMo | CeERA | RADE |\ | ADM
COMPACTA | BASCULA S0s FIO AL ’
DOR 15M3 | NTE 14M3
Varredores 20,00
Ajudante de Limpeza
Piiblica 9,00 4,00 ]300
Gari 6,00 6,00 3,00
Auxiliar Administrativo 1,00
Motorista/Veiculos 3,00 2,00 1,00
Técnico em Seguranca do
Trabalho 1,00
Encarregado 2,00
TOTAL 20,00 9,00 8.00 4,00 9,00 4,00 3,00 |4,00
61,00

EngenMHeiro Civil
CREA: 1819085848-PE
Mestre em Engenharia Civil e Ambiental
Representante Legal da TGC Brazil
CNPJ: 45.750.144/0001-01

Prefeitura Municipal de Cupira

E‘ w sec reta ria de Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
2 p I nfra estrutu ra CEP 55460-110 | CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br




